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Na temelju ¢lanka 118. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
gkoli i &lanka 29. Statuta Osnovne kole Slavka Kolara, Kravarsko, Skolski odbor
na 33. sjednici odrZanoj 03.10.2023. godine, a nakon rasprave Uciteljskog vijeca

i Vijec¢a roditelja donosi Godi$nji plan i program rada Skole za $kolsku godinu

2023./2024.

PREDSJEDNIK SKOLSKOG ODBORA: RAVNATEL]J SKOLE:

Petar Brnjilovic, prof. Nikola Tonkovi¢, dipl.uc.
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1. UVJETI RADA

1.1.  Podaci o skolskom podrucju

Skola je osnovana s podru¢nim $kolama i pokriva podruéje sliedeé¢ih mjesta: Gornji
Hrusevec, Donji Hrusevec, Kravarsko i Kozjaca.

U mati¢nu Skolu Kravarsko polaze ucenici od I. do VIIL. razreda iz mjesta Kravarsko i
njemu gravitirajucih okolnih sela: Kravarski Gladovec, Novo Brdo, Zitkovéica,
Podvornica, Barbaridi, i Pustike, te ucenici V. — VIII. razreda iz Gornjeg HruSevca i
Donjeg Hrusevca. Ucenici iz mjesta Kozjaca u predmetnoj nastavi pohadaju skolu Jurja
Habdeli¢a u Velikoj Gorici.

Naselja koja su u sklopu mati¢ne skole Slavka Kolara rasprsenog su tipa i razvucena po
okolnim brezuljcima Vukomerickih gorica.

Podrucne skole: Donji Hrusevec i Kozjaca organiziraju nastavu od 1. do IV. razreda.
Na podrué¢ju Vukomerickih gorica su tri lokalne jedinice: opcina Kravarsko, opcina
Pokupsko i grad Velika Gorica. Vedi dio Skolskog podrucja podudara se s podrucjem

op¢ine Kravarsko.

1.2. Unutras$nji Skolski prostori

Nastava se u Mati¢noj skoli u Kravarskom odrzava u zgradi koja je ukras ne samo
Kravarskog, nego i cijelih Vukomerickih gorica.

Skola ima oko 1500 m? bruto povrsine. Ima 8 ucionica, knjiznicu, kabinete, lijepo
uredene sanitarne prostore, veliki hol, prostrane hodnike, skolsku kuhinju, zbornicu,
uredske prostore za tajniStvo, ravnatelja, struc¢ne suradnice, moderno uredenu
kotlovnicu za centralno grijanje, skolsku Sportsku dvoranu.

Ucionice imaju novi namjestaj (klupe, stolice). Specijalizirana ucionica za fiziku, kemiju

1 biologiju opremljena je potrebnim namjestajem.



Sve ucionice i kabineti imaju moguénost pristupa internetu zicanom mrezom i Wireless
mrezom. Svaka ucionica ima projektor i racunalo ili laptop za potrebe izvodenja
nastave.

Informaticka ucionica ima 20 racunala.

Unutrasnji skolski prostor ne zadovoljava standarde za rad u jednoj smjeni.

Maticna skola u Kravarskom radi u 2 smjene.

Skola ima $kolsku sportsku dvoranu ukupne bruto povrsine 955 m2, opremljenu svim
potrebnim nastavnim sredstvima i rekvizitima za izvodenje nastave TZK.

U sklopu sportske dvorane nalazi se: ambulanta, kabinet nastavnika, sanitarije
nastavnika, sanitarije za invalide, svlacionice m/zZ, trim kabinet povtsine 83 m? koji
nema potrebnu opremu, te spremista sprava i rekvizita.

Skolska sportska dvorana otvorena je u prosincu 2005. godine. Skola nema vanjsko
igraliste. Kliziste s donje strane skole je sanirano 2011. godine. U proljece 2013. se
pojavilo novo Kkliziste, koje se pocelo Siriti od opéinske ceste prema Skolskoj zgradi.

Sanacija klizista zavrsena je u lipnju 2017. godine.

2020. godine izvrsena je sanacija ostecenja Skolske zgrade Maticne Skole u Kravarskom
nastalih uslijed potresa u ozujku 2020. godine.

Takoder je kompletno uredena skolska knjiznica (police za knjige i ostali namjestaj,
pametna ploca).

Uredena je vanjska ucionica iza Skole.

Ucitelji su sa svojim ucenicima uredili $kolski vrt. Napravljena je staza, te namjestaj za
ucionicu u vrtu.

Izradeno je Idejno rjeSenje zahvata za izvedbu vanjskih Sportskih terena i tribina kod
Maticne $kole u Kravarskom, izradena je projektna dokumentacija za rekonstrukciju
kuhinje u Mati¢noj skoli u Kravarskom, nabavljena je perilica suda za skolsku kuhinju
te arhivski metalni ormari.

U skolskoj godini 2022./2023. u Mati¢noj $koli u Kravarskom nabavljen je stol za ured
pedagoga, ledenica za skolsku kuhinju, oprema za s$kolsku kuhinju, izradene su
elektroinstalacije u Skolskoj knjiznici, napravljena je izmjena i ugradnja rasvijete,

nabavljene su Skare sa zaustavljivacem za otklopne prozore.



Zgrada PS Gornji Hru$evec koja je nakon potresa u prosincu 2020. godine dobila

crvenu naljepnicu (postala je neuporabljiva) je uklonjena.

Podrucna skola u Donjem Hruseveu ima dvije ucionice. Svaka ucionica ima racunalo,
projektor i projekcijsko platno te potreban namjestaj. Skola radi u jednoj smjeni. U
skolskoj godini 2022./2023. izradena je dokumentacija za radove na gtijanju, nabavljena
je pe¢ za centralno grijanje 1 izvrSena montaza kotla na centralnom grijanju. Grijanje je
na pelete.

U PS Donji Hrusevec izvriena je sanacija osteéenja $kolske zgrade nastalih uslijed

potresa u prosincu 2020. godine.

Podrucna skola u Kozjaci ima dvije ucionice. Svaka ucionica ima racunalo, projektor i
projekcijsko platno te potreban namjestaj. Skola radi u jednoj smjeni. Ima centralno
grijanje na pelete.

U PS Kozjaca uredena je fasada.

U skolskoj godini 2022./2023. u PS Kozjac¢a je izmijenjena vanjska stolarija.

1.3.  Plan obnove i adaptacije

» U MS Kravarsko planira se izrada projekta i troskovnika za dogradnju dodatne
zgrade koja bi sa postojecom zgradom bila povezana sa toplim hodnikom (stvaranje
uvjeta za rad u jednoj smjeni), te izgradnja polivalentnih igralista i uredenje okolisa
skole.

> U PS Donji Hrusevec planira se brusenje i lakiranje parketa u uéionicama i zbornici.

> U Podrucnoj skoli Kozjac¢a planira se sanacija stepenista pri ulazu u skolu.



1.4.  Stanje $kolskog okolisa

Povrsina Velic¢ina Stanje
1. ukupan vanjski prostor 36 250 m? dobro

Mati¢na Skola 21 450 m?

Donji Hrusevec 1330 m?

Gornji HruSevec 9 340 m?

Kozjaca 4 130 m?
2. skolsko dvoriste 1 zelene povrsine 24 000 m2 dobro
3. $kolsko igraliste u PS Donji Hrusevec 700 m? dobro
4. Skolski vrt 80 m? dobro

Potrebna je stalna, uobicajena briga za odrzavanje zelenila (trave, zivice, drvece, ruze).

2. PODACI O IZVRSITELJIMA POSLOVA I NJIHOVIM RADNIM
ZADUZENJIMA

2.1 Podaci o uciteljima

. . . stru¢na
ime i prezime struka predmet napomena
sprema
RAZREDNA NASTAVA
1. NEVENKA BORSIC RN
2. MARTA CEKOVIC RN
3. RENATA KOLAREC RN
4. DANIJELA IVANCIC RN
5. VESNA FABIJANOV RN
6. IVANCICA STRGAR RN



7. ZRINKA CEKOVIC

8. DIJANA BORSIC

1. JOSIPA GRSETIC
2. SUZANA SIMIC
3. TAJANA BRNIC

4. SINISA VUKSAN

5. JELENA
HECIMOVIC RAK
6. VESNA
CUNDEKOVIC

7. PETAR

BRNJILOVIC
8. GORAN MADUNA

9. MAJA SAFRANIC

10. ANITA
MAROSEVIC

11. SINISA TISMA
12. LEON LEVAR

13. JOSIP GUDEL]

14. DAMIR
MATOSEVIC

15. MARIJA KLARIC

16.MATO LESIC
17. MARINA ZUGA]

18. TIHANA FERKO

PREDMETNA NASTAVA

RN

RN

HJ
GK
LK
EJ
EJ
MAT
PRI, BIO
HJ
KEM
GEO
POV
TZK
TEH
NJEM
V]
V]
INF

INF



2.2 Podaci o ravnatelju i stru¢nim suradnicima

ime i prezime zanimanje zvanje
Nikola Tonkovic¢ ravnatel;j
Iva Kovacevi¢ strucni suradnik pedagog

.. . g strucni suradnik knjiznicar
Anastazija Komljenovi¢

2.3 Podaci o ostalim djelatnicima skole

ime i prezime zanimanje zvanje
1. Barica Kovacevic¢ tajnica

2. Marija Vlahovac racunovoda

3. Ivan Lukini¢ domar

4. Marica Trnjar spremacica

5. Biserka Hrkovac spremacica

6. Dragica Cekovic¢ kuharica

7. Zdravko Horvaci¢ lozac

PS Donji Hrusevec
8. Bozica Tonkovié¢ spremacica
PS Kozjaca

9. Nevenka Pejak spremacica

stupanj
spreme

stupanj spreme
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2.4 Podaci o radnim zaduZenjima djelatnika Skole

2.4.1. Tjedna zaduZenja ulitelja predmetne nastave

Predmet

Hrvatski
jezik
Njemacki
jezik

Engleski
jezik

Matematika

Informatika

Tehnicka
kultura
Priroda i
biologija
Kemija
Fizika
Povijest
Geografija
Glazbena
kultura

Likovna
kultura

Tjelesna i
zdr. kultura

Vjeronauk

2.5.

Pripravnicki staz prati povjerenstvo u sastavu: mentor, ravnatelj, pedagog,.

Uditelj
1. Josipa Grseti¢

1. Damir Matosevic¢
1. Sinisa Vuksan

2. Jelena He¢imovi¢ Rak

1. Vesna Cundekovié

1. Marina Zugaj

[\

. Tihana Ferko

—_

. Josip Gudelj

—_

. Petar Brnjilovié

. Maja Safrani¢
. Goran Maduna
. Sinisa TiSma

—_ = e

. Anita Marosevic¢

—_

. Suzana Simi¢

—_

. Tajana Brnic¢

1. Leon Levar

1. Marija Klari¢

2. Mato Lesic

Podaci o uditeljima pripravnicima

Razred

11

Broj
sati



3. ORGANIZACIJA RADA

3.1.  Podaci o u€enicima i razrednim odjelima

Broj Broj Utenici s
Razred udenika odjela tesko¢ama
1. 18 1
2. 10 1
3. 20 1
4. 21 1
5. 21 1
6 16 1
7.a 10 1
7.b 9 1
8 16 1
UKUPNO 141 9
PS Donji HruSevec
Razred VB ro.j Bfoi tiieoncl::nsa
ucenika = odjela
KO 1.i2 7 1
KO 3.14. 9 1
UKUPNO 16 2

Putnici —

Putnici U

Ime i prezime
3km preko 5 km opservaciji

razrednika
Marta Cekovié
Nevenka Botsié

Renata Kolarec

Ivancica Strgar

Leon Levar

Sinisa Vuksan

Damir
Matosevié

Anita Marosevié

Tajana Brni¢

Putnici — | Putnici U

Ime i prezime
3km preko 5 km | opservaciji

razrednika
Dijana Borsic¢

Z.rinka Cekovic

12



PS Kozjata

Broj Broj | U&enicis
Razred utenika = odjela | tefkoéama
KO 1.i2. 7 1
KO 3.14. 6 1
UKUPNO 15 2

3.2. Organizacija smjena

Putnici — Putnici
3km preko 5
km

U Ime i prezime
opservaciji razrednika

Vesna
Fabijanov
Danijela

Ivancic

Rad skole organiziran je u dvije smjene - jedan tjedan prije podne, a drugi tjedan poslije

podne.

Prijepodnevna smjena je od 7,30 do 11,45/13,35 sati.
Poslijepodnevna smjena je od 13,00/13,45 do 18,00/19,05 sati.

3.3. Satnica

RN 1.14. razred

RN 1.14. razed

RN 2.1 3. razred

RN 2.1 3. razed

prijepodne: poslijepodne: prijepodne: poslijepodne:
1.7,30 — 8,15 1. 13,45 - 14,30 1.7,30 - 8,15 1. 13,45 - 14,30
8,20 — 8,35 14,35 - 14,50 2. 8,20 — 9,05 2.14,35 - 15,20
veliki odmor veliki odmor
2.8,35-9,20 2.14,50 — 15,35 9,05-9,20 15,20 — 15,35
veliki odmor veliki odmor

3.9,25-10,10 3.15,40 — 16,25 3.9,20 — 10,05 3.15,35-16,20
4.10,15-11,00 4.16,30 — 17,15 4.10,10 — 10,55 4.16,25-17,10
5.11,05-11,45 5.17,20 — 18,00 5.11,00 — 11,45 5.17,15-18,00

PN prijepodne PN poslijepodne

1.7,30 - 8,15 1. 13,00 — 13,45

2. 8,20 —9,05 2.13,50 — 14,35

9,05 — 9,25 - veliki odmor 14,35 — 14,55 - veliki odmor

3.9,25-10,10 3. 14,55 -15,40

4.10,20 — 11,05 4.15,50 - 16,35

5.11,10 — 11,55 5.16,40 — 17,25

6. 12,00 — 12,45 6.17,30 — 18,15

7.12,50 — 13,35 7.18,20 — 19,05

13



3.4.  Godisnji kalendar rada $§k.god.2023./2024.

Rujan 2023 Listopad 2023 | Studeni 2023 | Prosinac 2023

Sr & Pe Su Me

Po Ut Sr Ce Pe Su Me Po Ut Sr Ce Pe Su HNe Po Ut Sr e Pe Su HNe

1 |2 2 1 1 2 3 4 5 1 2 2

4 5|8 |7 |8 @ 0 2 3 ¢ |85 |8 7T 8 & 7 8|8 10 1 12 4 | 5 & 7 8 8 10

11 12 13 14 15 18 17 o |10 11 12 13 14 15 13 | 14 | 15 16| 17 18 18 11 12 |13 14 15 18 17

n 10 | 20 21 22 |23 24 16 17 18 19 20 21 22 20 21 22 23 24 25 25 12 19 |20 21 23 23 24

25 26 27 2B 29 =20 22 24 25 26 27 28 29 ¥ 2B 29 =30 25 26 27 2B 20|30 |3
20 31

S-l]ecanj 2024

Sr Ce Pe Su
1 z 3 L 5 5
] g 10 11 12 13
15 18 17 12 19 20
22 23 24 25 28 27
29 30 31

Veljata 2024

Sr Ce Pe S5u Me

Po Ut
1 z 3
5 a 7 -] = 10
12 13 14 15 16 17
18 | 20 21 | 22 | 23 24
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Drugo polugodiste traje 8. 1. do 21. 6. 2024 godineg, odnosno =a maturante do 24 5.
Jesenski praznici pofinju 30. 10. 2023. godine. nastava podinje 2. '11ﬂ 2023, godine.
Zim=zki praznici (prvi dio) podinje 27. 12 2023, godine, nastava podinje 8. 1. 2024 godine.
Zim=ki praznici (drugi dio) podinje 19. 2. 2024 godine, nastava potinje 26. 2. 2024, godine.
Proljetni praznici podinju u cetertak 28. 3. 2024 godine, nastava podinje 5. 4. 2024, godine.

*
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3.5. Raspored sati

Raspored sati u prilogu je Godisnjeg plana i programa rada.

3.6.  DeZurstvo ucitelja

PREDMETNA NASTAVA — prijepodne:

Ponedjeljak:

Utorak:

Srijeda:

Cetvrtak:

Petak:

PREDMETNA NASTAVA - poslijepodne:

Ponedjeljak:

Utorak:

Srijeda:

Cetvrtak:

Petak:

U razrednoj nastavi svaki je ucitelj dezuran u razredu u kojem predaje te ucenike i docekuje u skoli 1

RAZREDNA NASTAVA:

ispraca na autobus nakon nastave.
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3.7.

Raspored informacija

R.b Ime i prezime PRIJEPODNE POSLIJEPODNE
1 Renata Kolarec

Utorak 9,00 sati Utorak 18,00 sati
2 Nevenka Borsi¢

ponedjeljkom 12,00 — 12,45 ponedjeljkom 18,00 — 18,45
3 Josipa Grseti¢

Petak 9,20 — 10,05 Petak 17,30 — 18,15
4 Maja Safrani¢

Srijeda 11,10- 11,55 Srijeda 14,50- 15,35
5 Sinisa Vuksan

Ponedjeljak 9,20 - 10,05 Srijeda, 17,30 - 18,15
6 Vesna Cundekovié

Cetvrtak 9,20 — 10,05 Cetvrtak 14,50 — 15,35
7 Damir Matosevic

petkom 10,20 — 11,05 srijedom 15,50 — 16,35
8 Leon Levar

Getvrtak 10,20 — 11,05 utorak 15,50 - 16,35
9 Anita Marosevic

srijedom 10,20 — 11,05 srijedom 16,40 — 17,25
10 Tihana Ferko

Srijedom 11,10-11,55 Srijedom 14,50-15,35
11 Sinisa Tisma

ponedjeljak 4. sat ponedjeljak 4. sat
12 Ivancica Strgar

utorak 10,15 -11,00 utorak 16,30-17,15
13 Marija Klari¢

Utorak 12,00-12,45 Utorak 16,40-17,25
14 Goran Maduna

cetvrtak 7,30 — 8,15 Cetvrtak 18,20 — 19,05
15 Tajana Brni¢

Cetvrtak, 9,20 — 10,05 Ponedjeljak, 18,20 — 19,05
16 Danijela Ivanci¢

Cetvrtak 2. Skolski sat ( 8,50 do 9,35 ili
9,50 do 10,35)
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Cetvrtak 9,30 — 10,15

17 Jelena Hec¢imovi¢ Rak
Ponedjeljak 3.8kolski sat Ponedjeljak 3.8kolski sat
(9,20 - 10,05) (15,35 - 16,20)
18 Dijana Borsic
Ponedjeljak 2. skolski sat (08,20-09,05)
19 Zrinka Cekovi¢
Ponedjeljak 10,10- 10,55
20 Marta Cekovic
Ponedjeljak 10,15 - 11,00 Ponedjeljak 16,30 — 17,15
21 Vesna Fabijanov
Srijeda 6. sat (12,05 — 12,50 ili 13,05 —
13,50)
22 Suzana Simi¢
Utorak 11,10-11,55
23 Mato Lesic
Petak 11,30-12,15 Petak 12,30-13,15
24 Josip Gudelj
Cetvrtak 11,10-11,55 Cetvrtak 18,15-19,00
25 Petar Brnjilovic¢
Utorak 8,20 — 9,05 utorak 17,30 — 18,15
26 Marina 2ugai

Cetvrtak 15,45 — 16,30

Informacije kod predmetnih ucitelja moguce su iskljucivo uz predhodnu najavu razredniku.
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4. GODISNJI NASTAVNI PLAN I PROGRAM RADA SKOLE

4.1. Tjedni fond sati

Naziv 1 2. 3. 4. 5. 6. 7Tai 8. Ukupn
M$,DH, M$,DH, MS$,DH, MS,DH,

predmeta KOZ KOZ KOZ KOZ 7.b 0:
Hrvatski jezik 15 15 15 15 5 5 8 4 82
Likovna 6 6 6 3 1 1 2 1 26
kultura

Glazbena 3 3 3 3 1 1 2 1 17
kultura

Engleski jezik 6 6 6 6 3 3 6 3 39
Matematika 9 9 9 9 4 4 8 4 56
Priroda - - - - 3 2 - - 5
Biologija - - - - - - 4 2 6
Kemija - - - - - - 4 2 6
Fizika - - - - - - 4 2 6
Prlrvoda 1 6 6 6 9 ) i i i 27
drustvo

Povijest - - - - 2 2 4 2 10
Geografija - - - - 1,5 2 4 2 9,5
Tehnicka i i i i 1 1 5 1 4
kultura

Tjelesna i

zdrav. kultura



4.2. Godisnji fond sati

Naziv predmeta

Hrvatski jezik

Likovna kultura
Glazbena kultura

Engleski jezik
Matematika

Priroda
Biologija

Kemija

Fizika

Priroda i drustvo
Povijest
Geografija
Tehnicka kultura

Informatika

Tjelesna i zdrav.
kultura

Ukupno:

1.
MS,
DH,
KOZ

525
210

210

210
315

210

315

1995

2.
MS,
DH,
KOZ

525
210

210

210
315

210

315

1995

3.
MS,
DH,
KOZ

525
210

210

210
315

210

315

1995

4.
MS,
DH,
KOZ

525
105

105

210
315

315

210

1845

175
35

35

105
140
52,5

70

52,5
35
70

70

860

*Godisnji fond sati izraden je na bazi 35 tjedana nastave.

175
35

35
105
140

70

70
70
35
70

70

875

7.a1
7.b

280
70

70

210
280

140
140
140

140
140
70

140

1820

140
35

35

105
140

70
70
70

70
70
35

70

910

Ukupno

2870
910

910

1365
1960
1225

210
210
210
945
350

332,5
175
140

1505

12260
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4.3.  Plan projektne, integrirane, izvanucionicCke i terenske nastave te kulturne i
javne djelatnosti

Detaljni prikaz projektne, izvanucionicke i terenske nastave, kao 1 izvannastavne aktivnosti i kulturna

ijavna djelatnost skole nalazi se u skolskom kurikulu za sk. god. 2023./2024.

4.4. Izborna nastava
Naziv programa: Razredi: Broj grupa:
. 1.-8.
RKT Vjeronauk 13
Njemacki jezik 4 -8 7
Informatika 17__; ' 13

4.5. Rad po primjerenim programima osnovnog obrazovanja

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. UKUPN

@)
redoviti program uz
individualizirane postupke
redoviti program uz
prilagodbu sadrzaja i
individualizirane postupke
UKUPNO
4.6. Program rada s darovitim ucenicima
red. Br. Sadrzaj vrijeme realizator
Identifikacija darovitih ucenika — Psihologinja Centra
psihologijsko testiranje (ucenici 3. . za 0dgoj 1
L razreda) 10. mjesec obrazovanje Velika
Gorica
Ukljucivanje darovitih ucenika u “kolska bedavosinia
2. izbornu nastavu, dodatni rad, 10. mjesec pedag g 2
. . . 1 ucitelji
izvannastavne aktivnosti
Testiranje ucenika 3. razreda EpoC “kolska bedavosinia
3. testom za detekciju potencijalne 10. mjesec pedagogiy
kreativnosti
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Pracenje ukljuc¢enosti darovitih

ucenika 3. razreda u dodatni rad, 10. mjesec . -
. . : . . skolska pedagoginja
izbornu nastavu, izvannastavne i 4.,5.,16. mjesec o
. . . . . 1 ucitelji
izvanskolske aktivnosti, pracenje
postignuca na natjecanjima znanja
4.7. Dopunska nastava
predmet razred broj grupa izvrsitelj

Svi ucitelji razredne

hrvatski jezik 1.-8. 13 nastave i ucitelj hrvatskoga

jezika

Svi ucitelji razredne

matematika 1.-8. 13 nastave i ucitelj

matematike

S Sinisa Vuksan

engleski jezik -8 2 Jelena Hec¢imovi¢ Rak

povijest 5.-8. 1 Sinisa TiSma

kemija 7.-8. 1 Maja Safrani¢

njemacki jezik 5.-8. 1 Damir Matosevic¢

geografija 5.-8. 1 Anita Marosevi¢
UKUPNO: 32

4.8. Dodatna nastava

redmet razred broj erupa izvrsitelj
P ] grup J
hrvatski iezik 1 _a 3 Svi ucitelji razredne
] ’ ' nastave
Svi uditelji razredne

]
matematika 1.—8. 13 nastave i ucitelj
matematike

Sinisa Vuksan

englesld jezik =8 2 Jelena He¢imovi¢ Rak
povijest 5.-8. 1 Sinisa TiSma
njemacki jezik 5.-8. 1 Damir Matosevi¢
geografija 5.-8. 1 Anita Marosevié
UKUPNO: 26

Detaljan prikaz dopunske i dodatne nastave nalazi se u skolskom kurikulu.
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4.9. Plan izvannastavnih aktivhosti

Izvannastavne aktivnosti detaljno su prikazane u skolskom kurikulumu.
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5. POSLOVI PERMANENTNOG STRUCNOG USAVRSAV ANJA

Svi ucitelji ukljuceni su u razlicite oblike permanentnog strucnog usavrsavanja. Obavezno je za sve

djelatnike, a planirano je u godisnjim zaduzenjima nastavnika (108 sati).

STRUCNO USAVRSAVAN]JE

1. Individualno stru¢no usavrsavanje

2. Struéno usavrsavanje u ustanovi
3. Struc¢no usavrsavanje izvan ustanove

UKUPNO:

5.1. Struéni aktivi OS Slavka Kolara

Aktiv:

1. Ucitelja razredne nastave
2. Ucitelja predmetne nastave

Plan

rada/ Aktiv razredne nastave

mjesec

Rujan

2023. 1. Izbor voditelja stru¢nog vije¢a razredne
nastave
2. Izrada razrednih kurikuluma za $k.god.
2023./2024.
3. Predstavljanje Smjernica za rad s
ucenicima s teSko¢ama — Iva Kovacevi¢,
pedagoginja

Rujan 1. Smjernice za rad s u¢enicima s teSkoc¢ama

2023. —izrada Individualiziranih kurikuluma —

Marija Kirini¢, edukacijski rehabilitator,
CZOOVG i Iva Kovacevi¢, pedagoginja

70 sati

25 sati

25 sati
120

Voditelj:

Anastazija Komljenovi¢
Damir MatosSevi¢

Aktiv predmetne nastave

1. Izbor voditelja Aktiva predmetne
nastave za Skolsku godinu
2023./2024.

Izrada Skolskoga kurikula

3. Pregled Godisnjega plana i programa

i dorada istoga za Skolsku godinu
2023./2024.

4. Donosenje godisnjega plana i
programa rada Aktiva predmetne
nastave za Skolsku godinu
2023./2024.

N

1. Smjernice za rad s uenicima s
promijenjenim oblikom poucavanja - skolska
pedagoginja: Iva Kovacéevi¢
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Prosinac
2023.

Svibanj
2024.

1. Odnos razreda prema ucenicima koji
pohadaju nastavu prema prilagodenome
programu —

razgovor i razmjena iskustava

1.Uporaba digitalnih alata u nastavi —
razgovor i razmjena iskustava

1. Dogovor oko realizacije Skolske
razine natjecanja

1. Stru¢no predavanje po izboru

6. PLAN RADA STRUCNIH VIJECA, STRUCNIH SURADNIKA I UPRAVLJACKOG
TIJELA

6.1.

mjesec

IX.

XI

Plan rada Uciteljskog vijeca

sadrzZaj rada

Skolski kurikulum

Donosenje Okvirnog vremenika skole
Godisnji plan i program skole

Usvajanje Spomenice skole

Individualni plan i program permanentnog
usavrsavanja

Donosenje mjesecnih planova i

programa rada (po razredima) za

sljedec¢i mjesec

Izrada mjese¢nih programa za ucenike s
prilagodenim programom

Raspored dogadanja do kraja 10. mjeseca,
dogovori za terensku nastavu i obiljezavanje
Dana kruha

Realizacija nastavnog plana i progra-

ma, te ostalih poslova i radnih

zadataka (dopunska nastava, dodatna
nastava, izvannastavne aktivnosti,

sat razrednika)

Prvi savjetnicki posjet skoli u okviru kurikularne
reforme Skola za Zivot

izvrsitelji napomena

ravnatelj, strucne

suradnice, ucitelji
ravnatelj, ucitelji
stru¢ne suradnice
defektologinja iz
Mobilnog tima
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XII

111

VI

VII

VIIL

Analiza stanja 1 uspjeha Skole pocetkom 12.
mjeseca,

Analiza razvojnog plana, Bozi¢na priredba i
Bozi¢ni sajam

Donosenje mjesecnih planova 1
programa rada (po razredima) za
sljede¢i mjesec

Analiza realizacije nastavnog plana

1 programa, te ostalih poslova,

realizacija zdravstvenog odgoja i1 gradanskog
odgoja Skolska natjecanja

Analiza rada s ucenicima s individualiziranim
pristupom 1 prilagodenim programom
Obiljezavanje Dana Skole i Dana planete Zemlje,
upisi u 1. razred

Analiza upisa u 1. razred OS-e,
Analiza Skolskog uspjeha u ucenju i
vladanju na kraju nastavne godine
Analiza razvojnog plana skole

Uspjeh ucenika u ucenju i vladanju na kraju
nastavne godine

Ispitna povjerenstva za popravne ispite
Uspjeh ucenika nakon produznog rada

Plan organizacije nastave i razrednih
odjela za iducu sk.god. 2024./2025.
Strucna usavriavanja

Plan razrednih odjeljenja

Pripreme za novu skolsku godinu
Uspjeh ucenika nakon popravnog roka

Tim za kvalitetu
ravnatelj, pedagoginja

ravnatelj, ucitelji,

pedagoginja

ravnatelj, ucitelji,

pedagoginja

ravnatelj, ucitelji,

pedagoginja

ravnatelj, pedagoginja,

ucitelji

ravnatelj, pedagoginja,

ucitelji

ravnatelj, pedagoginja,

ucitelji

Broj sjednica Uciteljskog vijeca i sadrzaji rada mogu se po potrebi prosiriti i dopuniti ovisno o

potrebama 1 okolnostima, te napucima Ministarstva znanosti i obrazovanja te Upravnog odjela za

odgoj 1 obrazovanje Zagrebacke Zzupanije.

Svi djelatnici bit ¢e upoznati s novim:

zakonima

pravilnicima
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podzakonskim aktima i provedbenim propisima
vaznim uredbama i odlukama
strucnim i pedagoskim napucima

ostalim vaznim promjenama i dopunama.
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MJESE

IX.

XII.

IV.

VI

6.2. Plan rada Razrednog vijeca

SADRZAJ RADA

Formiranje odjeljenja petih i prvih razreda
naputci za rad

Informacije ucitelja RN o ucenicima 5. razreda

Analiza rada, uspjeh ucenika i realizacija plana

Analiza rada, uspjeh ucenika i realizacija plana

Analiza rada, uspjeh ucenika i realizacija plana,
mjere za poboljsanje rada i uspjeha, natjecanja

Analiza rada, uspjeh ucenika i realizacija plana,
mjere za poboljsanje rada i uspjeha, natjecanja

Analiza na kraju protekle skolske godine

Analiza na kraju protekle skolske godine

IZVRSITELJI

ravnatelj, pedagog

razrednici, ucitelji RN,

pedagog

razrednici, pedagog,
ravnatel;j

razrednici, pedagog,
ravnatel;j

razrednici, pedagog,
ravnatelj

razrednici, pedagog,
ravnatelj

razrednici, pedagog,
ravnatel;j

razrednici, pedagog,
ravnatel;j

NAPOMENA

1.1 V. razred

V. razred

I. - IV. razred

V. -VIIL

razred

1. — IV. razred

V. -VIIL

razred

I. - IV. razred

V. -VIII.
razred

Clanovi razrednih vije¢a osim u nabrojenim aktivnostima sastaju se po potrebi potkraj

svakog mjeseca radi zajednickog planiranja nastavnih tema za iduci mjesec i analize rada u proteklom

mjesecu. Zajednicko planiranje koordiniraju ravnatelj i pedagog skole.
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6.3.

razred

1.MS
2.MS
3.MS$
4.MS

KO 3.14.
KO 1.i 2.

KO 3.14.
KO 1.i 2.

5.
6.

7.a
7.b

8.

6.4.

Popis razrednika

razrednik/ica

MARTA CEKOVIC

NEVENKA BORSIC
RENATA KOLAREC
IVANCICA STRGAR

ZRINKA CEKOVIC
DIJANA BORSIC

DANIJELA IVANCIC
VESNA FABIJANOV

LEON LEVAR
SINISA VUKSAN

DAMIR MATOSEVIC
ANITA MAROSEVIC

TAJANA BRNIC

Plan rada razrednika

SADRZAJ RADA:

1. Analiza odgojne situacije

e Osnovni podaci o razrednom odjelu — broj ucenika, broj djecaka, broj
djevojcica, ucenika s teskocama (u suradnji sa stru¢nim suradnicima), broj
ucenika po uspjehu (prema proslogodisnjem)

e Razina radnih, higijenskih i kulturnih navika ucenika, razina socijalizacije
odjeljenja, kulturna razina sredine u kojoj ucenici zive, socio — ekonomski
status roditelja, zdravstveno stanje ucenika, angaziranost ucenika u izbornoj
nastavi, izvannastavnim i izvanskolskim aktivnostima

2. Rad s ucenicima

e Ucenje i vladanje, analiza navika ucenja, pracenje uspjeha ucenika, pomo¢
ucenicima u kriznim situacijama, pracenje aktivnosti 1 zalaganja ucenika

e Prema prijedlogu orijentacijskog programa obraditi sadrzaje (ovisno o

uzrastu ucenika):
Zdravlje 1 higijena:

Skrb o osobnoj higijeni, osobnom estetskom izgledu
Razvijanje stavova i navika
Estetsko uredenje ucionice, skole, okolisa
Sakupljanje sekundarnih sirovina
Obiljezavanje prigodnih datuma
Razvijanje humanih odnosa

VRIJEME
SATI = REALIZACIJE
10

tijekom 9. mj.

35

tijekom
skolske godine
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U

e Prevencija bolesti
e Borba protiv pusenja, alkohola, droge

Kultura:

e Izgradujemo kulturan odnos prema ljudima
e Izgradujemo osobnu discipliniranost
e Izgradujemo pravilan odnos prema radu
Domovinski odgo;:
e Razvijanje ljubavi prema rodnom mjestu, zavicaju,
kulturnim ljepotama
e Razvijanje rodoljublja i domoljublja
Odgoj za samoobrazovanje:
e Upoznavanje tehnika ucenja
e Razvijanje navika ucenja
e Motivacija kod ucenja
Profesionalno usmjeravanje:
e Upoznavanje sa strukama i zanimanjima
e Karakteristike pojedinih skupina zanimanja
e Osobni afinitet za pojedina podrucja rada
Igra 1 razbibriga:
e Razredne proslave
e Drustvene i zabavne igre
Suradnja s ¢lanovima Razrednog vijeca

e Planiranje i vodenje sjednica Razrednog vijeca

prirodnim 1

e Uskladivanje pisanja tekstova, zadaca, uskladivanje kriterija ocjenjivanja

Suradnja sa strucnim suradnicima i ravnateljem skole

e Informiranje strucnih suradnika (narocito u tezim situacijama), dogovor o

odredenim akcijama i nacinu realiziranja istih

e U posebno kompleksnim situacijama informiranje ravnatelja skole

Suradnja s roditeljima

e Nastojanje Sto kvalitetnije suradnje uz temeljite pripreme 1 konzultiranje

strucne literature

e Individualni razgovori i informacije roditeljima (najmanje 3), roditeljski

sastanci (redovni, specijalni, masovni)

U sklopu sata razrednika provoditi ¢e se kurikulumi medupredmetnih tema.

20 .
tijekom
skolske godine
10
tijekom
skolske godine
45
tijekom
skolske godine

Planovi Sata razrednika za svaki razredni odjel dio su pedagoske dokumentacije 1 nalaze se u
skolskoj arhivi na racunalu u zbornici, google discu te u e-dnevniku.
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6.5. Plan rada Vijeca roditelja, Vijeca ucenika i gkolskog odbora

Sadrzaji rada su fleksibilni i podlozni stalnim promjenama ovisno o trenutnim okolnostima i
potrebama, te napucima Ministarstva znanosti i obrazovanja i Zagrebacke Zupanije.

Teme rada su:
e Godisnji plan i program rada
e Skolski kurikulum
e Natjecanja ucenika i postignuti rezultati
e Suradnja s donatorima i sponzorima
e Izvjes¢a na kraju obrazovnih razdoblja
e Analiza uspjeha i rada
e Primjedbe i zalbe
e Kadrovski problemi
e Primjena novih zakona i pravilnika

e Tekudi problemi

Potrebno je posebno naglasiti da je cjelokupan rad (prava, duznosti, obveze, nadleznosti i slicno)

reguliran odredbama Statuta.

6.5.1. Plan rada Skolskog odbora

R.BR. SADRZAJ RADA VRIJEME

Usvajanje Godisnjeg plana i programa rada skole i skolskog

1. rujan
kurikuluma

2. Izvjescée o radu skole u 1. polugodistu sijecanj
3. Usvajanje zavr$nog racuna veljaca
4. Donosenje financijskog plana skole prosinac
0. Izvjesce o radu skole — kraj skolske godine

stpanj
7. Davanje suglasnosti za prijem u radni odnos po potrebi
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MJESE

IX

XII

VI

VI

MJESE

IX

djelatnika skole
Odlucivanje o Skolskoj imovini
Druga tekuca problematika

0.5.2. Plan rada Vijeca roditelja

SADRZAJ RADA

Analiza razvojnog plana Skole, rasprava o Kurikulumu 1

Godisnjem planu i programu rada za 2023./2024. sk.god.

Caritativna Bozi¢na akcija

Poludnevni i jednodnevni izleti, terenska nastava

i "Skola u prirodi"

Izvjescée o radu Skole i realizaciji

Godisnjeg plana za sk. god. 2023./2024.

0.5.3. Plan rada Vijeca ucenika

SADRZAJ RADA

Konstituiranje Vijeca ucenika, Izbor predsjednika i

podpredsjednika, Rasprava o Kurikulumu i Godisnjem planu

tijekom Skolske godine

tijekom skolske godine

IZVRSITELJI

ravnatel; Skole, roditelji

Vijece roditelja,

vjerouciteljice, ravnatel]

Vijece roditelja, ravnatel;

Skole

Vijece roditelja, ravnatel;

Skole

IZVRSITELJI

Vijece ucenika, pedagoginja
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i programu rada za 2023./2024. sk.god. Izbor najucenika
mjeseca rujna Vijece ucenika, pedagoginja,
tijekom ravnatelj Skole
godine  Mjesecni sastanak, izbor za najucenika tekuceg mjeseca,
skolska problematika Vijece ucenika, pedagoginja,
ravnatelj Skole
VI Izvjesée o radu Skole i realizaciji

Godisnjeg plana za sk. god. 2023./2024.

Sastanke Vijeca ucenika saziva pedagoginja u suradnji s predsjednikom Vijeca te organizira projekt

,Ucenik mjeseca®.
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6.6. Plan rada ravnatelja i strucnih suradnika

6.6.1. Plan rada ravnatelja

PLAN RADA RAVNATELJA

SADRZAJ RADA

UKUPNO

1.PLANIRAN]JE I PROGRAMIRAN]JE ODGOJNO OBRAZOVNOG RADA

Izrada plana i programa ravnatelja

Izrada izvjes¢a o radu u protekloj skolskoj godini

Izrada prijedloga Godisnjeg plana i programa rada skole za 2023./2024.

Izrada Skolskog Kurikuluma

Izrada Razvojnog plana i programa skole

Izrada plana zaduzenja ucitelja

Organizacija rada $kole (tehnicko pracenje)

Kadrovska analiza i planiranje

Planiranje i programiranje rada Razrednih i Uditeljskih vije¢a

Izrada godisnjeg kalendara skole

Pregled i potpisivanje dokumentacije

Planiranje i organizacija strucnog usavrsavanja

Planiranje i organizacija uredenja skole i okolisa skole

Ostali organizacijski poslovi

Ostali nepredvideni poslovi

UKUPNO

2. POSLOVI ORGANIZACIJE I KORDINACIJE RADA

Izrada prijedloga organizacije rada Skole

Izrada strukture radnog vremena ucitelja 1 ostalih djelatnika

Poslovi vezani za kulturnu i javnu djelatnost

Organizacija i koordinacija samovrednovanja skole

Organizacija prijevoza ucenika

Organizacija prehrane ucenika

Organizacija i koordinacija zdravstvene zastite ucenika

Organizacija 1 priprema izvanucionicke nastave, izleta i ekskurzija

Organizacija i koordinacija kolegijalnih tijela Skole

Organizacija upisa ucenika u 1. razrede

Organizacija i koordinacija obiljezavanja drzavnih blagdana i praznika

Organizacija i koordinacija obiljezavanja Dana skole i projektnog dana

Organizacija zamjena odsutnih ucitelja

Organizacija produzene nastave, predmetnih i razrednih ispita

Poslovi vezani za organizaciju natjecanja ucenika

Ostali nepredvideni poslovi

UKUPNO

3. PRACEN]JE I UNAPREDIVANJE NASTAVE
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Uvid u nastavu s ciljem sagledavanja kvalitete rada i pripremanja ucitelja za nastavu

Analiza rada uditelja i pregled godisnjeg plana ucitelja

Suradnja s uciteljima u pracenju i uvodenju inovacija

Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno-obrazovnih razdoblja

Pracenje i sudjelovanje u radu strucnih aktiva

Pracenje i sudjelovanje u radu skolskih Povjerenstava

Pracenje i koordinacija rada administrativne i tehnicke sluzbe

Pracenje vanjskog vrednovanja ucenika 4. i 8. razreda

Pracenje vodenja e-Dnevnika i ostale pedagoske dokumentacije

Ostali nepredvideni poslovi

UKUPNO

4. RAD S UCENICIMA, STRUCNIM SURADNICIMA, RODITELJIMA I OSTALIM SURADNICIMA

Individualni i grupni razgovori s u¢enicima

Pracenje napretka ucenika s poteskoéama u ucenju i vladanju te ucenika s posebnim potrebama

Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika

Dnevna, tjedna i mjesecna planiranja s uéiteljima i struénim suradnicima (individualno i skupno —
sjednice RV, UV i strucnih tijela)

Meduljudski odnosi - razgovori

Suradnja s roditeljima (individualno i skupno)

Pratnja u¢enicima u kino, kazaliste i na izlete

Ostali nepredvideni poslovi

UKUPNO

5. UVODEN]JE PRIPRAVNIKA U RAD, NAPREDOVAN]JE UCITEL]A I STRUCNIH SURADNIKA

Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad

Poslovi oko napredovanja ucitelja i stru¢nih suradnika

Ostali nepredvideni poslovi

UKUPNO

6. OSOBNO PEDAGOSKO, DIDAKTICNO I STRUCNO USAVRSAVAN]JE

Struc¢no usavrsavanje u mati¢noj ustanovi

Seminari i stru¢ni skupovi u organizaciji MZO-a, AZOO-¢, NCVVO, HUROS-a, HZOS-a

Struéni skupovi ZSV  Zagrebacke Zupanije

Struéni skupovi ZSV, Zagrebacke Zupanije, Istok

Stru¢no usavrsavanje u organizaciji drugih ustanova

Pracenje strucne odgojno-obrazovne literature

Ostala strucna usavr$avanja

UKUPNO

7. ADMINISTRATIVNO-RACUNOVODSTVENI POSLOVI

Rad i suradnja s tajnikom skole

Rad na provodenju zakonskih i podzakonskih akata, odluka i zakljucaka organa upravljanja i
stru¢nih organa skole

Uskladivanje i provedba op¢ih i pojedinac¢nih akata skole

Pracenje zakonskih propisa

Provodenje natjecaja za potrebe skole

Prijem u radni odnos/uz suglasnost Skolskog odbora

Izrada Odluka o tjednom i godisnjem zaduzenju radnika




Priprema i odrzavanje sjednica Skolskog odbora i Vijeca roditelja

Poslovi zastupanja skole

Rad i suradnja s racunovodstvom $kole

Izrada financijskog plana skole

Organizacija i provedba inventure

Poslovi vezani uz e-Dnevnik i e-maticu

Potpisivanje svjedodZbi i provjera Mati¢nih knjiga

Ostali nepredvideni poslovi

UKUPNO

8. SURADNIJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA I OSTALIM INSTITUCIJAMA

Predstavljanje skole

Suradnja s MZO-a, AZOO-e, NCZVVO-a

Suradnja s osnivacem — Zagrebacka zupanija

Suradnja s ¢elnicima Grada Velika Gorica

Suradnja s Centrom za socijalnu skrb

Suradnja s Policijskom upravom

Suradnja s ostalim odgojno-obrazovnim ustanovama na podruéju grada Velika Gorica

Suradnja sa Zavodom za zaposljavanje, Zavodom za javno zdravstvo

Suradnja s kulturno sportskim ustanovama, udrugama i drugim institucijama

Suradnja s turistickom zajednicom, predstavnicima medija

Suradnja sa Zupnim uredom

Ostali poslovi

UKUPNO

9. POSLOVI NA ODRZAVANJU I PRACEN]JU STANJA U SKOLI

Rad i suradnja s tehnickim osobljem

Investicijsko 1 tekuce odrzavanje objekta

Opremanje ucionica, kabineta i zajednickih prostorija

Odrzavanje i vodenje brige o uredenju skolskog patka, voénjaka, povrtnjaka, igralista

Nabava materijala i sredstava za rad

Ostali nepredvideni poslovi

UKUPNO

10. OSTALI POSLOVI RAVNATELJA

Vodenje evidencije i dokumentacije

Pisanje dopisa, zahtjeva, programa

Vodenje brige o skoli vikendom

Ostali nepredvideni poslovi

UKUPNO

UKUPNO RADNIH DANA

UKUPNO RADNIH SATI

BLAGDANI I NERADNI DANI

GODISNJI ODMOR

UKUPNO GODIéNJE
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6.6.2.

Skolska godina 2023./24. Pedagog
lva Kovacevic, prof

Plan rada stru¢nog suradnika pedagoga

GODISNJI PLAN | PROGRAM
RADA

VRIJEME REALIZACIJE
REDNI PODRUCGJE RADA/AKTIVNOSTI POTREBNO Gk ([ BROJ
BROJ SATI podrucjima) SATI | IX XU | x| nm v VI | Vi vl
1. POSLOVI PRIPREME ZA OSTVARENJE 3 sata Ispitivanjem i
SKOLSKOG PROGRAMA tjiedno utvrdivanjem
odgojno-
obrazovnih potreba
Utvrdivanje obrazovnih potreba ucenika, Skole uéenika, §kole i
i okruzenja-analiza odgojno-obrazovnih okruzenja izvraiti
11 postignu¢a ucenika, KREDA | SWOT analiza pripremu za bolje i
rada Skole, kratkorocni i dugoroc¢ni razvojni kvalitetnije
plan rada Skole i strué¢nog suradnika pedagoga planiranje odgojno-
obrazovnog rada.
1.2 Organizacijski poslovi — planiranje
Sudjelovanje u izradi GodiSnjeg plana i
121 programa rada Skole, Skolskog kurikuluma,
- statisticki podaci, e-Matica, e Dnevnik i e Osmisljavanje i
Imenik kreiranje
122 Izrada godiSnjeg i mjese€nog plana i programa kratkoro€noga i
- rada pedagoga dugoroénoga
1.2.3 Planiranje projekata i istraZivanja razvoja skole.
Pomoc¢ u godiSnjem i mjeseCnom
1.24 integracijsko-korelacijskom planiranju ucitelja,
izrada Gik-a
1.3 Izvedbeno planiranje i programiranje
131 Sudjelovanje u planiranju i programiranju rada
e s ucenicima s posebnim potrebama
132 Planiranje pracenja napredovanja ugenika Péaéenje razvoja i
——— — - odgojno-
133 Plgq|rﬁnje i programiranje suradnje s obrazovnih
rodite’jima postignuca
134 Planiranje i programiranje profesionalne ucenika.
" orijentacije Povezivanje $kole
Pri i individualnin s lokalnom i Sirom
135 ripremanje individualnih programa za zajednicom.
uvodenje pripravnika u samostalan rad
136 Planiranje i programiranje pracenja i

unaprjedivanja nastave
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Uvodenje i
pracenje inovacija

1.4 Ostvarivanje uvjeta za realizaciju programa U svim
sastavnicama
odgojno-
obrazovnog
procesa. Pracenje

Pracenie i informiranie o i . novih spoznaja iz

1.4.1 n;if;?rjli.'én orm'lranj%otlr'lovacuama u i podrucja odgojnih

j opremi, sredstvima i pomagalima znanosti i njihovu
primjenu u
nastavnom i
Skolskom radu.
POSLOVI NEPOSREDNOG 25 sati
2. SUDJELOVANJA U ODGOJNO- .
OBRAZOVNOM PROCESU g
2.1 Upis ugenika i formiranje razrednih odjela Unapredivanje
- - — - — kvalitete procesa
211 Suradnja s djelatnicima predSkole i vrti¢a upisa djece u
2192 Organizacija posjeta buduc¢ih ucenika, ék_olu. Uerdiva_nje
T prisustvovanje aktivnostima u Skoli pripremljenosti i
: : : zrelosti djece za

2.1.3 Ra.dm dogovor ?owerenstya za.up.ns. Skolu. Postizanje

214 Pr|prema njate_njala za upis (upitnici za ujednagenih grupa

roditelje, u€enike, pozivi) uéenika unutar svih

2.1.5 Utvrdivanje zrelosti djece pri upisu 30' /dijete razrednih odjela 1.
razreda. Stvaranje

. ) . L. uvjeta za uspjeSan

2.1.6 Formiranje razrednih odjela u€enika 1. razreda podetak
Skolovanja.

2.2 Uvodenje novih programa i inovacija

Sudjelovanje u izradi plana nabavke nove Osuvremenjivanje

221 opreme i prate¢eg didaktikog materijala nastavnog

o Pracenje inovacija u opremanju $kola i procesa.
informiranje struénih tijela i vije¢a

23 Pracenie ii . . 1 god. po

. racenje i izvodenje odgojno-obrazovnog rada R
ucitelju
Pracenje ostvarivanja NPP-a Pracenje
231 opterecenja u€enika i suradnja sa satni€arem i
e razrednicima, suradnja u artikulaciji i ] )
organizaciji radnog dana O_S|g_uranje
Praéenje kvalitete izvodenja nastavnog primene

2.3.2 procesa-hospitacija, uvidi u nastavu: prema doklmplos!<|h

planu, tijekom nastavne godine zakonitosti.

2321 Pocetnici, novi ucitelji, pomoénici u nastavi 5/godi

Praéenje ocjenjivanja u¢enika,ponasanje
2.3.2.2 uCenika,rjeSavanje problema u razrednom

odjelu
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Neposredno izvodenje odgojno-obrazovnog

233
programa
Pedagoske radionice (priprema i realizacija) —
realizacija Skolskog preventivnog programa i 1/god po
2331 . - Lo razrednom
osposobljavanje u€enika za cijelozivotno odielu
uéenje !
Sudjelovanje u radu strucnih tijela, rad u
234 Strué¢nom povjerenstvu upravnog odjela za Doori d
0dgoj i obrazovanje- Ispostava Velika Gorica Oprnos radu,
strucnih tijela Skole
2341 Rad u RV 4/god i okruzja.
2.3.4.2 Rad u UV 4/god
Rad u struénim timovima-projekti: CAP, Razvoj
kurikulumske kulture Skole Vanjsko Razvoi struénih
2.35 vrednovanje-NCVV,MAH-2, PIA, prema kom ejtenci'a
potrebama razrednih odjela, Tim za izradu P ja.
Skolskog kurikuluma, Tim za kvalitetu
2.3.6 Pracenje i analiza izostanaka ucenika Preventivno
2.3.7 Pracéenje uspjeha i napredovanja ucenika djelovanje.
Sudjelovanje u radu povjerenstva za popravne,
2.3.8 . o
predmetne i razredne ispite
24 Rad s ucenicima s teSkocama, Uocavanje, ] )
' poticanje, i pracenje darovitih u¢enika Osiguranje
24.1 Identifikacija u¢enika s posebnim potrebama Egrgnéjegg?og
Upis i rad s novopridoslim u€enicima,uc. s obrazovnog
drugog govornog podrucja, rad s u¢encima tretmana, uvodenje
2.4.2 izbjeglicama iz Ukrajine, organizacija u novo $kolsko
pripremne i dopunske nastave ucenja okruzje, podrska u
hrvatskog jezika pfrevladavanju
2.4.3 Rad s ugenicima koji doZivljavaju neuspjeh odgojno-
— obrazovnih teskoca
24.4 Izrada programa opservacije, izvjeSca
2.5 Savjetodavni rad i suradnja
251 Savjetodavni rad s uc¢enicima
2511 Grupni i individualni savjetodavni rad s
{J/(_:_er]lmmva i - s - Podizanje kvalitete
2512 ijece u€enika- priprema, odrzavanje nastavnog
sastanaka procesa.
252 Savjetodavni rad s uciteljima Koordinacija rada.
253 Suradnja s ravnateljem Sa\getqvanje, o
pruzanje pomodi i
254 Savjetodavni rad sa sustru¢njacima: psiholozi, podrske.
~ socijalni pedagozi, lije€nici, socijalni radnici...
255 Savjetodavni rad s roditeljima
2551 Predavanja/pedagoske radionice: u dogovoru

s razrednicima i prema interesu
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2.55.1.1 | Ucenije (prijedlog)
25512 Prl!falaz s razredne na predmetnu nastavu
(prijedlog)
2.5.5.1.3 | Internet i mediji (prijedlog)
25514 Roditelj i profeswnalno usmjeravanje( 2
predavanja)
2552 Otvoreni sat s roditeljima - individualni rad
Vijece roditelja, kutak za roditelje, mrezne
2553 s
stranice Skole
2.5.6 Suradnja s okruzenjem
26 Profesionalno usmjeravanje i informiranje
) ucenika
2.6.1 Suradnja s ugiteljima na poslovima PO
2.6.2 Predavanja za ucenike:
2621 Cinioci koji utjeCu na izbor zanimanja, Kamo Koordinacija
nakon O$? aktivnosti.
2.6.2.2 Sust_av grednjoékolsk_og obrazovanja u RH, Informiranje
T planiranje buducnosti uéenika.
2.6.2.3 Elementi i kriteriji za upis, e-upisi
263 Predstavljanje ustanova za nastavak
o obrazovanja
Utvrdivanje profesionalnih interesa, obrada
2.6.4
podataka
265 Suradnja sa stru¢énom sluzbom Zavoda za Pruzanie bomodi
© zaposljavanje, CISOK uzanje p u
— - - donoSenju odluke
2.6.6 Individualna savjetodavna pomo¢ o profesionalnoj
2.6.7 Vodenje dokumentacije o PU buduénosti.
26.8 E-upisi u srednju (unos podataka i praéenje
T upisa)
2.7 Zdravstvena i socijalna zastita u¢enika
271 Suradnja na realizaciji PP zdravstvene zastite, Koordinacija
o Zdravstveni odgoj aktlvnqstl._
Suradnja u organizaciji izleta, terenske Informiranje
2.7.2 nastave,Skole u prirodl, izvanugioni¢ka ucenika.
nastava
Koordinacija
Sudjelovanje u realizaciji Programa kulturne i aktivnosti.
2.8 ; ; ) o
javne djelatnosti Skole Informiranje
ucenika.
3 VREDNOVANJE OSTVARENIH 4 sata Analizom_odgojno—
' REZULTATA, STUDIJSKE ANALIZE tjiedno obrazovnih
- rezultata utvrditi
3.1 Vrednovanje u odnosu na utvrdene ciljeve trenutno stanje
jodic i i . odgojno-
311 Periodi¢ne analize ostvarenih rezultata 1. 2/ godidnje goj

razreda, 5. razreda i 8. razreda

obrazovnog rada u
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Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju

Skoli, smjernice

3.1.2 S - -
tromjesecja, polugodista daljnjeg
313 Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju unap!'edenja
- nastavne godine, $kolske godine odgojno-obrazovne
. R stvarnosti.
3.2 Istrazivanja u funkciji osuvremenijivanja
391 _Izradve_a pro_Jekta i provodenje istrazivanja (naziv 1/ godisnje
istrazivanja naknadno)
3.2.2 Obrada i interpretacija rezultata istrazivanja 1/ godisnje
3.23 Primjena spoznaja u funkciji unapredenja rada
3.24 Samovrednovanje rada struénog suradnika
3.25 Samovrednovanje rada Skole
4 STRUCNO USAVRSAVANJE 4 sata
’ ODGOJNO-OBRAZOVNIH DJELATNIKA | tjedno
4.1 Struéno usavrSavanje pedagoga 105/ god.
411 Izrada godiSnjeg plana i programa struénog
T usavrSavanja
4.1.2 Pracenje i prorada stru¢ne literature i periodike Kontinuirano
413 Struéno usavr§avanje u $koli-UV, vijec¢ai- struc“:nvo )
L hzoénost usavrSavanje,
ZSV struénih suradnika-sudjelovanije, 4 puta cjelozivotno
4.1.4 ; o udenie
predavanja godisnje Ob e.
N - . ogacivanje i
4.1.5 Struéno-konzultativni rad sa sustruénjacima prenosenje znanja.
416 UsavrSavanje u organizaciji ostalih institucija (
- HPKZ, HPD), ERASMUS+ tec€ajevi
UsavrSavanje u organizaciji MZOS, AZOO i
4.1.7 AP ) .
ostalih institucija-sudjelovanje
418 UsavrSavanje u organizaciji drugih institucija- Podizanje stru¢ne
o sudjelovanje kompetencije.
4.2 Struéno usavrSavanje ugitelja
421 Individualna pomoc¢ uciteljima u ostvarivanju
- planova usavr$avanja
422 Koordinacija skupnog usavrsavanja u skoli i L
< izvan nje (Skolska stru¢na vijec¢a) Kontinuirano
423 Odrzavanje predavanja/ped. radionica za 1 puta struéno
- ucitelje godidnje usavrsavanje,
Izrada prijedloga literature za stru¢no q:elo_zwotno
4.2.4 « - : ucenje.
usavrSavanje,nadopuna literature .
T Min 10 sati Obogacivanje i
4.2.5 Rad s uciteljima pripravnicima god preno$enje znanja.
426 Rad sa str. sur. pripravnicima-mentorstvo, Egﬁlz:trgﬁcsi_téucne
< prema potrebi p ]
427 Rad s uciteljima i str. sur. pripravnicima-

sudjelovanje u radu povjerenstva za staziranje
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5 BIBLIOTECNO-INFORMACIJSKA | 2 sata
' DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST tjedno
5.1 Bibliote&no-informacijska djelatnost 35 | Sudjelovanje u
ostvarivanju
Sudjelovanje u izradi prijedloga nabave optimalnih uvjeta
struéne i druge literature, novih izvora znanja, za individualno
511 nabavke lektirnih djela, sudjelovanje u struéno
o informiranju i predstavljanju novih stru¢nih usavravanje,
izdanja, poticanje u€enika, ucitelja i roditelja na inoviranje novih
koristenje znanstvene i strucne literature izvora znanja.
5.2 Dokumentacijska djelatnost
5.2.1 Briga o Skolskoj dokumentaciji
5.2.2 Pregled uciteljske dokumentacije
Vodenje dokumentacije o u€enicima i
523 o
roditeljima
5.2.4. E-Matica
5.2.4 Vodenje dokumentacije o radu
6. OSTALI POSLOVI e
tjiedno
6.1 Nepredvideni poslovi

STRUKTURA I G( )DISN]I FOND SATI:

1. Poslovi pripreme za ostvarenje skolskog programa

2. Poslovi neposrednog sudjelovanja u odgojno-obrazovnom procesu

3. Vrednovanje ostvarenih rezultata, studijske analize

4. Strucno usavrsavanje ogojno-obrazovnih djelatnika

5. Bibliote¢no-informacijska i dokumentacijska djelatnost

6. Ostali poslovi

SKOLSKI PEDAGOG

Iva Kovacevic
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6.6.3. Plan rada stru¢nog suradnika knjiZniCara

GODLSZN]I PLAN I PROGRAM RAD.A SKOLSKE KNJIZNICE Z.A SK. GOD. 2023./2024

Struktura radnog vremena skolskog knjiznicara, u okviru 40-satnog radnog vremena, izradena je
na temelju Zakona o OS, Pravilnika o tjednim radnim obvezama ucitelja i str. suradnika (NN
34/2014) i Naputka o obvezama, programu i normativu rada stru¢nog suradnika knjiznicara u
osnovnoj i srednjoj skoli Ministarstva prosvjete i $porta od 17.12.1996.g., a definira: Sestsatni
dnevni rad u skoli koji ukljuc¢uje poslove neposrednog pedagoskog rada, odnosno neposrednog
odgojno-obrazovnog i strucnog knjizni¢no-informacijskog rada u knjiznici, poslove vodenja
kulturne i javne djelatnosti Skole te stru¢no usavrsavanje. Skolski knjiznicar samostalno izraduje
program rada postujuci omjere: 60% odgojno-obrazovna djelatnost i 40% struc¢no-knjiznicna,
kulturna i javna djelatnost i stru¢no usavrsavanje.

SADRZAJ I NACIN RADA (DJELATNOSTI)

ODGOJNO-OBRAZOVNA DJELATNOST1

A4)

PLANIRANJE ZA OSTVARIVANJE GODISNJEG PLANA I PROGRAMA RADA
SKOLE2 — DOKUMENTACIJA

e PLANIRANJE I PROGRAMIRAN]JE RADA SKOLSKOG KNJIZNICARA

sev .

sev

rada Skolskog knjiznicara, Plan i program individualnog strucnog
usavrSavanja, Izvjesc¢a o radu Skolske knjiznice.

SUDJELOVANJE U PLANIRAN]JU, PRIPREMAN]JU I OSTVARIVAN]JU
TE VREDNOVAN]JU ODGOJNO-OBRAZOVNOG PROCESA
Sudjelovanje u izradbi Godi$njeg plana i programa rada $kole i Skolskog
kurikuluma, u integracijsko-korelacijskom planiranju i programiranju rada
(KIMOQ), u planiranju izvannastavnih aktivnosti, projekata te terenske
nastave, izvanucionicke i integrirane nastave, sudjelovanje u planiranju i

programiranju rada s ucenicima s teSko¢ama u ucenju, Skolskog Tima za

43



kvalitetu te kurikulumu ZO i GOO, poticanje ucitelja za primjenu digitalnih i
AV sredstava i informaticke opreme u nastavi, suradnja na utvrdivanju
odgojno-obrazovnih potreba ucenika, Skole i okruzenja, analiza i vrednovanje

ostvarivanja odgojno-obrazovnog procesa

B) ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD3 - u razredu, knjiznici, onlinE; Terenska nastava,
RADIONICE

NEPOSREDNI RAD S UCENICIMA

Stvaranje intelektualnih, materijalnih i drugih uvjeta za wudenje i
interdisciplinarni pristup nastavi. Individualni rad s ucenicima: posudba i
koritenje knjizni¢ne grade, istraZzivacki rad... Neposredna pedagoska
pomodi savjetodavni rad s ucenicima pri izboru grade u knjiZnici i rad na
izvorima informacija.

Organizirana i sistematska edukacija korisnika. Nastava KIMOO u knjiznici
ili informatickoj ucionici (program knjizni¢nog obrazovanja), timska nastava,
terenska nastava, radionice... Rad s ucenicima s teskoéama u razvoju.
Sudjelovanje u Skolskim, Zupanijskim, drzavnim i regionalnim projektima
kao $to su Moja skolska knjiznica, Pokrenimo zelene knjiznice, Citanjem do zvijezda,
Tulum s(l)ova... Poticanje razvoja citalacke kulture i osposobljavanje korisnika
za intelektualnu proradu izvora i kritickog miSljenja tj. informacijske
pismenosti. Poticanje navika dolaZenja u knjiZnicu i koriStenja knjizne i

neknjiZne grade.
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Provodenje projekta Citam lakse! — pristupacnije Citanje digitalnih sadrZfaja u
suradnji s Hrvatskim zavodom za knjiZznicarstvo pri NSK.

Vodenje stranice Skolske knjiZnice na Microsoft Teamsu kao mogucnosti brzog
dijeljenja informacija te u slucaju online nastave.

Vodenje pristupa Hrvatskoj knjiznici za slijepe ¢ijoj online biblioteci imamo

ugovorni pristup za svoje ucenike s poteskocama u ¢itanju i razvoju.

SURADNJA S UCITELJIMA, STRUCNOM SURADNICOM
PEDAGOGINJOM I RAVNATELJEM TE OSTALIM OSOBLJEM SKOLE

Posebna suradnja s ravnateljem i racunovodom zbog financijskog plana,
nabave opreme i fonda knjiznice te izrada godiSnjeg izvjeSéa na kraju
kalendarske godine.

Sudjelovanje u radu strucnih tijela i u povjerenstvima (UCiteljsko vijece,
Razredna vijeca, Skolski tim za kvalitetu, Povjerenstvo za provedbu postupka
jednostavne nabave udzZbenika i radnih biljeZznica, Povjerenstva za
provodenje natjecaja za zaposljavanje...)

Unaprjedivanje odgojno-obrazovnog rada (sudjelovanje u Skolskim
projektima, u organizaciji stru¢nih skupova, predavanja, radionica, analiza
odgojno-obrazovnih postignuca i prijedlozi za poboljSanje —Samovrednovanje
u osnovnim skolama, e-savjetovanja, ankete i upitnici...

Suradnja s roditeljima (radionice, 'otvoreni sat').
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STRUCNO-KNJIZNICNA I INFORMACIJSKO-REFERALNA DJELATNOST4
Organizacija i vodenje rada u knjiZnici i ¢itaonici, organizacijsko-administrativni

poslovi (pracenje dnevne statistike i Dnevnika rada).

Izrada izvjeSc¢a o radu, stanju fonda i statistickih pregleda o koristenju grade (Sustav
jedinstvenog elektronickog prikupljanja statistickih podataka o poslovanju knjiZnica).
Nabava knjiga, znanstveno-stru¢nih casopisa, zabavnih ¢asopisa, multimedijskih
izvora znanja i druge literature, pracenje izdavacke djelatnosti te izrada anotacija i
tematskih bibliografija. Nabava knjiga i druge grade u dogovoru s uciteljima,
stru¢nim suradnicima, ravnateljem.

Izvjes¢ivanje ucenika i uditelja o prinovama u knjiZnici.

Poticanje na posjecivanje i pretrazivanje Kataloga KnjiZnice u sustavu ZaKi.
Vodenje i uredivanje internetske stranice skole i skolske knjiznice.

Stru¢ni rad u knjiznici (knjizni¢no poslovanje) — izrada kataloga, klasifikacija,
signiranje, inventarizacija u knjiZzni¢nom ZaKi programu (informatizacija knjiznice),
tehnicka obrada i zastita knjiga.

Revizija, otpis i procjenjivanje fonda.

Sudjelovanje u formiranju multimedijskoga sredista Skole kroz opremanje
strucnom literaturom, drugim izvorima znanja i odgovaraju¢om odgojno-

obrazovnom tehnikom, ali i izgradnja Skolske digitalne knjiZnice.
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KULTURNA I JAVNA DJELATNOST TE OSTALI POSLOVI5

KULTURNA DJELATNOST

Suradnja i pomo¢ u planiranju i provodenju kulturne i javne djelatnosti Skole.
Organiziranje, planiranje, pripremanje i provodenje kulturnih manifestacija u
knjiznici (promocije knjiga, knjiZevni susreti, susreti sa znanstvenicima,
umjetnicima, glumcima, glazbenicima, obiljeZavanje obljetnica znacajnih
dogadaja i osoba, kvizovi znanja, natjecanja, tematskih izlozbi, predstava, tribina,

sudjelovanje u estetsko-ekoloSkom uredivanju prostora knjiZnice i $kole).

Obiljezavanje znacajnih datuma i godiSnjica aktivnostima u knjiZnici i izvan nje,
tematskim i prigodnim izlozbama. Izmedu ostaloga, u knjiZnici ¢e se provoditi
programi Mjesec hrvatske knjige, Medunarodni mjesec Skolskih knjiznica,

Ruksak pun kulture 2023., No¢ knjige 2024. itd.

Organizacija barem dva knjiZzevna susreta u suradnji s nakladnicima, suradnja s

Gradskom knjiznicom Velika Gorica.

SURADNIJA S DRUGIM USTANOVAMA

Suradnja s Mati¢nom sluzbom i drugim knjiZznicama i institucijama (GKVG, NSK,
KGZ, AZOO...). Suradnja i posjet knjiznicama, izlozbama, muzejima,
kazaliStima, kulturnim ustanovama i institucijama u lokalnoj zajednici i Sire.

Obilazak knjizara, nakladnika, antikvarijata, sajmova knjiga (Interliber).
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Suradnja s Opc¢inom Kravarsko, Zagrebackom Zupanijom i medijima.

Posjet kazali$nim i kino predstavama u Velikoj Gorici i Zagrebu (Mala scena, Zar
ptica, Zagrebacko kazaliste lutaka, KD Lisinski), Muzeju Turopolja, te kazalisno
gostovanje u nasoj Skoli u sklopu programa Ruksak pun kulture.

Suradnja sa srednjim Skolama u Velikoj Gorici (Dani otvorenih vrata).

Suradnja s ¢asopisom Zir, Smib i Modra lasta.

Posjet Hrvatskom drZavnom arhivu i KnjiZnici Hrvatske akademije znanosti i

umjetnosti.

STRUCNO USAVRSAVANJE®

Individualno struéno usavrsavanje.

Pracenje struc¢ne knjiznicne i druge literature za mladez.

Kolektivno usavrSavanje u ustanovi strucna vijeca na skolskoj razini.

Skupno stru¢no usavrSavanje: drzavna i zZupanijska razina (sudjelovanje na

seminarima i savjetovanjima za Skolske knjiznicare i odgojno-obrazovne

sev e

Loomen, CARNET, Hrvatska udruga Skolskih knjiznicara HUéK, Hrvatsko
Citateljsko drustvo, Informativni utorak, CSSU (Centar za stru¢no usavrsavanje
knjiznic¢ara), NSK, Knjiznicarsko drustvo KZZ, NCVVO, eTwinning, DKMK,
izdavaci, programi mobilnosti, strukovne udruge...

Edukacija i usavrsavanje u primjeni racunalnog programa ZaKi.

Pripremanje predavanja i radionica na stru¢nim skolskim, Zupanijskim vije¢ima
te na drZavnim skupovima.

Objavljivanje tekstova i radova u stru¢nim i knjizevnim casopisima.
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Pradenje stru¢nog wusavrSavanja za ucenike povratnike s nedostatnim

poznavanjem hrvatskog jezika.

ISHODI ODGOJNO — OBRAZOVNOG RADA KNJIZNI CARKE

sev e

Zauzimanje pozitivnog stava prema knjizi, knjiznici i njenoj sveukupnoj gradi.
Razvijanje razlicitih sposobnosti (komunikacijskih, informacijskih, istrazivackih,...)

Uporabom izvora znanja i informacija u Skolskoj knjiZznici ucenici uocavaju

probleme i uce ucinkovite strategije za njihovo rjesavanje.
Ucenici upoznaju sve izvore informacija, te nauce koristiti usluge skolske i drugih
knjiZnica.

Ucenike se upucuje na knjige kao stalni izvor raznovrsnih znanja (informativnih,
umjetnickih, tehnickih, zabavnih) prikazanih vizualnim, auditivnim i

audiovizualnim sredstvima (tekst, crtez, slika, mapa, tonski i videozapis).

Ucenici upoznaju primarne i sekundarne izvore informacija za potrebe cjelozivotnog
ucenja, te usvajaju pojmove kao Sto su: citat, citiranje, biljeska, referenca, saZetak za

potrebe problemsko- istrazivackog i projektnog rada.

Posebna se pozornost posvecuje odgoju aktivnog ¢itatelja, motivaciji za izvanskolsko

Citanje i estetskom dozivljaju, te slobodnom pristupu informacijama.

Knjiznicarka potice razvoj ¢italacke kulture i osposobljava korisnike za intelektualnu

proradu izvora, pridonosedi razvoju kulture samostalnoga intelektualnoga rada.

Provedba programa rada knjizni¢nog obrazovanja Informacijska pismenost i

poticanje citanja.

Kontinuiranim radom s ucenicima od prvog do osmog razreda, i u suradnji s

uditeljima razredne i predmetne nastave razviti naviku koristenja Skolske knjiznice
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i realizirati dio nastavnog programa. Tijekom Skolovanja ucenici ¢e sustavno i

postupno uciti i ovladati vjeStinom obrade literarne obavijesti.

» Ucenike posebno educirati za samostalno koriStenje udzbenicke i dopunske
literature, rjecnika, leksikona, enciklopedija, ¢ime ¢e im se omoguditi koristenje

slobodnog vremena poticuci ih na samostalan stvaralacki rad u kojem ¢e uzivati.

50



. GOD. 2023./2024.

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA SKOLSKE KNJIZNICE ZA 5K

tiedana u mjesecu

roxsz €6 [4) TC SC | LT[ 89T

nes| g =+ o w| &8 ~ < v || o
wpenyn|—|n 2 <| N o w o |«| 8 -
euepyin[=[ Q| = || & ) n o |[«| g ©

priseusy|wn | 2 ~| N 0 n o [«] 2

uepiyseN| SN 2 “"al| o - ~ ~N || 9

roygz L6 €T [44 LT |LT|9LT

nes|o o P ] ~ o < |~| &

wpenjnf=|n 2 < | & 0 n o |<| 8
©

euepyn| N Q| — > [N ™S " © l<e| ©
PAN[~ S o0 ~ S ”

prseusn| <[ ~| N 0 n o [«

uepisen| 2| ¥ & B ~ < w o] &

[ [rousz €8 (4} 6T €¢C |ST| ST
nes| o S w| D ~ n < [~ §
wperyn|—|© 2 < | N [ w o |«| 8 ai
euepyn| [ S| X | [ & ™ wn © |=| 8 |1

praseusn| | 2 | SN n n o || §
uepiseN| S| ® - | = - - - | =] o
roygaz €6 (4 |14 SC |LT| 89T
nes| e s o in | % ~ < v || o
wperyn|=|[n 2 <| & n n o |<| 8 &
B =lin O — 3 o~ (=]
eue
PANf~ | X | »m ~N o0 n o |« & m
praseusn| | 2 ~| § n n o [«| g
uepiyseN| S| 2 N Y - ~ ~N [~ 9
roygaz L6 €T [44 9C |8T|9LT
nes| o S ) - ~ ~N |~ 8
wperyn|— | 2 w| N ) n o |<¢| 8
euepyn|N[” S X | < | & ™ i I -
prseusn|~ | o & 0 n o [« @ |+
N ~| d 0 n o [« &
uepiseN|V[o o | e ) =) o |of o
rousz <6 €T 14 SC | LT[ 89T
nes| o |7 =) w| N ) n o [«] 8
wperyn|= |0 2 | R - E I 1
euepin|S|*" @ X | o[ X » 5 o |=| 8|9
prseusn|— | ~| N n n o [«]| §
uepiseN| Q[T ® - | = - - - | =] o
= 3 -
— = o =
e G =] Q w w
S5 |2 2l 32 |- & z
E3ol |gls] o |E|E == S 9 g o)
) o 212 o < O 2 2
a T = z| £ S |O O =< < | O
2= FE o| @ - |N i) = = w | =2 PO
z2z 5| [s|E @ | = S = 243 2| & |=
23 B3 =88 5 S Q2 S| 8 (2
Z2z| [Els] E |25 “2 12838 _|g| = |2
=22 Bl ~|F|lOol wZ2 |E= - |92 =
20 Z| |8 = 2ol 225 |¥C <|lz2|2] ¢
<z2 ol = ool T sE8 [ox2|29|0] 2 |2
oz g 21 @« 22| 252 [zsZ|2|=2|5 (2
=] =l o SEFEl 828 < == 2 |
o) ° o o P ox 2|2 S =l S
£S352 = 3 =< (23 8[FI|I3| 5|2
o = QU £5% (22 w5 we 5
= = D < = 2 o] =2 W 2 =2 =
M ANn W | C ol WO w»w |lnE x| Olwn
i
20 = - ~ P < |4

Mjesec srpanj i kolovoz izracunati su uz uvjet da godi$nji odmor pocinje 15. srpnja 2024.

224 28 dana GO

1792
2016

OSTVARENO

BROJ
SATI

1792

roysaz

nes
wperin

05

euepsn

priseusN

uep-yseN

0[5]5] 40

0 0 0 040

Vil

21{J| 986

4|<r| 135

5(wn| 224

6|0 268

4 (< 179

Go|Go|Go|Go| 5,

40

e}
O |

roysaz

0T

[4’

nes
peryn

euepin

priseusanN

5

uepiseN

0]10{10] 80

5
4040 0 0 O

Vil

4

1.]12.|co|Go|Go

3

80

royaz

o~
-

o

nes
peryn

euepsn

priseusN

uep‘iseN

15| 5]20| 160

05 5 55

0 40 40 40 40

Vi

1.12.(3.]4.|5.

0(3]|3]3(3

0 |40|40|40(20| @(40|40{ 0| 0| 0|0 [0|0|0[40|Q| 1792

160

rouaz

o]
L]

8

o

T

nes
perin

euepn

priseusN

uep-iseN

21 0|21| 168
2 555 4
16 40 40 40 32

1.12.13.]4.]5.

113(3|3(2

168

rousaz

N
L]

nes
upenmin

euepIn

priseusN

uepiseN

17| 4 (21| 168
4 5552
32 40 40 40 16

v

1.12.(3.14.]5.

2(3(3]|3]|1

168

roysz

m
-

nes
pesyn

euepin

priseusN

1 5 5 5 5

uep-iseN

19| 2 |21] 168

8 40 40 40 40

1.12.]3.]4.|5.

N m oM (-]
4(22)22(22|22| 5y(18|22(22|22| 9 | gy| 9 [22|22(22|18| gy | 0 |122(22|22|22( g9|22|22

1(3[3|3(3

1|5(s5|5|5|R[4]|5|5([5]|2|R|2[5]|5|5(4[Ro|5[5]|5|5|[5]5

1|le|6|6|6|R[5]|6|6|6[2|R|2(6|6]|6|5[R[o|6|6|[6]|6|H|6]6

1|a|a|afa|R]3|a]ala]|2|5|2]|a[a]|a|3|R|ofa]|a|a|a|8[a]3

8 40404040§32404040 16§164040403Z

168

Anastazija Komljenovi¢

v,

v

SKOLSKI KNJIZNICAR:

M

51



6.6.4. Plan rada tajniStva

Vrsta posla:
I. NORMATIVNO

PRAVNI I UPRAVNI
POSLOVI

II. KADROVSKI
POSLOVI

III. OPCI POSLOVI

SadrZaj rada: Sati Blagdani /

tjedno: GodiS.odmor

- Pracenje pravnih propisa

- izrada rjesenja, odluka i ugovora

- izrada op¢ih akata (poslovi vezani uz
postupak donosenja op¢ih akata)
-izdavanje duplikata svjedodzbi,

- upis u sudski registar Trgovackog suda
svih statusnih promjena u skoli

-raspisivanje natjecaja

-prikupljanje molbi na raspisani natjecaj
-pisanje ugovora o radu, ancksa
ugovora, te izviesc¢ivanje kandidata o
odluct o izboru

-vrsenje prijava, odjava i promjena u
zaposlenju na mirovinsko i zdravstveno
osiguranje, te u Registru zaposlenih u
javnom sektoru i e-matici

-vodenje mati¢ne knjige zaposlenika
Skole

- prijava staziranja pripravnika, te nakon
zavrsenog pripravnickog staza prijava
struc¢nog ispita

- osigurati u dosjeu ucitelja i stru¢nih
suradnika dokaze o ispunjavanju uvjeta
za rad u osnovnoj skoli

- upis zaposlenika 1 ucenika u
CARNET-mrezu i ispis potvrda

- izdavanje rjesenja o godisnjem odmoru
za sve djelatnike nakon $to ravnatelj
donese Plan koristenja godisnjih odmora
za tekucu godinu

-suradnja s ravnateljem i pedagogom
skole na izradi Godis$njeg plana i
programa rada Skole

- osigurati pravodobno dostavljanje
Godisnjeg plana i programa u MZO

- pravodobno uruciti svakom ucitelju i
stru¢nom suradniku, kao i svim ostalim
djelatnicima tjesenja o tjednom 1
godisnjem zaduzenju za tekucu skolsku
godinu
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IV.
ADMINISTRATIVNI
POSLOVI

V. SURADN]JA S
ORGANIMA
UPRAVLJAN]JA

I ZAPOSLENICIMA
SKOLE

-ustroj razrednih odjela i upis ucenika u e-

matici

provjeriti da li su svi ucenici upisani u

razrednu i mati¢nu

knjigu 1 registar

- vodenje evidencije za sve ucenike koji

dolaze i odlaze iz skole

-pomoci razrednom ucitelju i razredniku

u primjeni Pravilnika o pedagoskim

mjerama i osigurati ostvarivanje prava

na zalbu na izrecene mjere

- pracenje provedbe mjera zaStite na

radu 1 zastite od pozara

-provoditi lijecnicke preglede

zaposlenika sukladno Zakonu o zastiti

pucanstva od zaraznih bolesti, te

sistematske preglede sukladno
Kolektivhom ugovoru

-pisanje dopisa 1 sl.

-izrada i dostava raznih statistickih
podataka na pocetku i na kraju skolske
godine

-primanje, urudzbiranje i razvrstavanje
pristigle poste

-urudzbiranje spisa, ugovora, odluka i
ostalih dokumenata

-voditi brigu da se uredsko poslovanje
odvija u skladu s Uredbom o uredskom
poslovanju, Pravilnikom o
klasifikacijskim oznakama i brojcanim
oznaka stvaralaca 1 primalaca akata
-izdavanje raznih uvjerenja i potvrda
-vodenje evidencije o ucenicima-putn.
-vodenje evidencije o osiguranju ucen.
-Cuvanje i arhiviranje grade 1 vodenje
evidencije o istoj

-suradnja u pripremanju sjednica
ékolskog odbora, pisanje zapisnika na
sjednicama

- suradnja u pripremanju sjednica Vijeca
roditelja 1 Uciteljskog vijeca

-suradnja sa svim ostalim zaposlenicima
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VI. OSTALI
POSLOVI

VII. STI}UCNO
USAVRSAVAN]JE

UKUPNO:

TAJNIK SKOLE:

-provoditi 1 osigurati interni sanitarni
nadzor, osigurati ispravnost i
funkcionalnost opreme 1 uredaja, te
dostatna sredstva za ciscenje,
dezinfekciju te za osobnu higijenu
ucenika i zaposlenika

-rad sa strankama

-vrsiti narudzbu uredskog materijala za
strucne sluzbe te za ucitelje

-Individualno usavrsavanje, pracenje
strucne literature 1 casopisa
-seminari 1 savjetovanja

Barica Kovacevi¢
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6.6.5. Plan rada racunovodstva

Vrsta posla:

I. OPCI
FINANCIJSKIPOSLOVI

II.

I11. POSLOVI I RADNI
ZADACI
MATERIJALNOG
KNJIGOVODSTVA I
BLAGAJNE

SadrzZaj rada: Sati

tjedno:

Obrada statistickih podataka za statisticki
1zvjestaj
-vodenje knjiga osnovnog sredstva
-vodenje knjiga sitnog inventara
-kontaktiranje s kupcima i dobavljac¢ima
-pracenje propisa uz financijsko poslovanje
-suradnja sa FINOM,
te sa ostalim sluzbama u svezi s financijskim
poslovanjem
-placanje rac¢una

-blagajnicki poslovi

-poslovi nakon obavljenog popisa -
inventura na kraju godine

-revalorizacija popisanih sredstava na kraju
godine

-konac¢ni obracun amortizacije na kraju
godine

- obracunavanje place radnika skole

-obracun bolovanja na osnovu doznake
-vodenje blagajne, svakodnevno uplata i
isplata vezane uz svakodnevno poslovanje

Blagdani /
GodiS.odmot
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IV. EVIDENCIJA - vodenje materijalnog knjigovodstva kao i

PLACA I OSTALA financijskog

EVIDENCIJA -izrada prosjeka place zaposlenicima skole
ZAPOSLENIKA SKOLE -cuvanje i odlaganje dokum. 1 primanje
VE%AN o Uz stranki vezano uz racunovodstvo
RACUNOVODSTVO

V. SURADNJA S -suradnja u pripremanju sjednica
OSTALIM SLUZBAMA suradnja sa svim radnicima Skole u svezi sa
U SKOLI racunovodstvenim poslovima

VI. STRUCNO -Individualno usavrsavanje, pracenje
USAVRSAVAN]JE strucne literature i ¢asopisa

-seminari 1 savjetovanja
UKUPNO: -

RACUNOVODA SKOLE:

Marija Vlahovac
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6.6.6. Plan i program rada tehnicke sluzbe

Sadrzaj rada: Sati tjedno

domar-lozac Skole

-odrzavanje elektroinstalacija

-odrzavanje vodovodne instalacije

-odrzavanje instalacija grijanja

-popravak 1 odrzavanje namjestaja

-popravak 1 odrzavanje stolarije

-manji popravci na objektu skole

-prijava svih kvarova tajniku skole

-vodenje brige o servisiranju aparata za gasenje
pozara u suradnji s tajnikom skole, kao i drugo
-poslovi oko centralnog grijanja

-poslovi na odrzavanju okoline skole

-odrzavanje i popravci na podruc¢nim skolama
-poslovi ¢uvanja objekta maticne skole u dogovoru
s ravnateljem skole

-vodenje brige o popravcima u skolskoj kuhinji
-odrzavanje travnjaka skole (kosnja 1 dr.), ¢iscenje
snijega

-vodenje brige o odvozu smeca skole

-ostali poslovi koji se ne mogu planirati, a treba ih
obavljati domar

UKUPNO SATI (za jednog zaposlenika)

b) kuharica

-pripremanje i izdavanje hrane za potrebe ucenika
-nabava namirnica

-uskladenje namirnica i dr.

-prijava pravovremeno kvarova u skolskoj kuhinji
-izrada jelovnika za prehranu ucenika

-prijem namirnica od dobavljaca

-poslovi serviranja obroka

-poslovi pranja pribora za jelo

-poslovi pranja i odrzavanja kuhinje

-evidencija o broju izdanih obroka

-pripremanje hrane prema brojnom stanju ucenika,
za svaki mjesec

-odrzavanje cistoce blagovaonice $kole
-odrzavanje opreme u kuhinji

-poslovi dezinfekcije pribora za jelo, opreme,
kuhinje i dr.

-svakodnevna osobna higijena (odjece, ruku i dr.)
-kontrola primanja zdrave hrane

Sati Godisnje
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-odlazenje na propisane zdravstvene preglede
(svakih 6 mjeseci)

- suradnja s ravnateljem, tajnikom,
ra¢unovodstvom

-ostali poslovi koji se ne mogu planirati, a treba
obavljati kuharica

UKUPNO SATTL:

¢) spremacice

-¢is¢enje ucionica, hodnika, predvorja, stepenista,
sanitarnih ¢vorova, kabineta, blagovaonice,
kancelarija, zbornice, knjiznice i dr.

-pranje prozora, vrata, zidova, skolskih ploca,
rasvjetnih

tijela, radijatora, podova, sanitarnih ¢vorova
-¢is¢enje ucionickog namjestaja, kancelarijskog i
zbornickog namjestaja, namjestaja knjiznice,
kabineta,

radionice tehnicke kulture i namjestaja u
blagovaonici

-odrzavanje i ¢is¢enje unutarnjeg cvijeca i raslinja,
slika, izlozbenih predmeta 1 dr.

-dezinfekcija sanitarnih ¢vorova, redovito
-pranje rucnika, zastora, tepiha i predmeta od
tekstila

-¢iséenje i odrzavanje okolisa 1 vrta Skole
-mazanje podova u svim prostorijama skole
-pracenje 1 kontrola kretanja stranaka i nepoznatih
osoba u skolskim prostorijama i dvoristu skole
-pomoc¢ uciteljima i dezurnim ucenicima u
odrzavanju reda i discipline

-prijava tajniku skole o svim Stetama u skoli
-zakljucavanje 1 zatvaranje svih prostorija u
skolskoj zgradi prije i poslije radnog vremena
-suradnja s tajnikom i ravnateljem skole
-otprema i dostava poste

-dostava potrosnog materijala

-nabava manjih koli¢ina namirnica

-u podrucnim skolama lozenje peéi na drva,
c¢iS¢enje peci 1 pripremanje ogrijeva

-¢iséenje i odrzavanje okolisa skole

-odrzavanje travnjaka

-¢iséenje snijega ispred ulaza u skolu

-odlaganje smeca

-prijava svih kvarova tajniku skole

-ostali poslovi koji se ne mogu planirati a trebaju
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spremacice obavljati

UKUPNO SATI (za jednog zaposlenika)
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7. PRILOZI

7.1. Raspored sati — str.16.0vog dokumenta

SK. GOD. 2023./2024.

RASPORED SATI - PREDMETNA NASTAVA - POSLIJEPODNE -

g POMEDJELIAK UTORAK SRIUEDA CETVRTAK PETAK
[s]
Y| ElL 2|3 |45 |6 |7|L]|2|s|a|s|6 ||t 2|3 |45 |6 |7 |2 |3 |45 |6 |71 |23 ]|4]|5|6]7
1. Gréetic 6. 7.b|7h|7a|7.a 5|5 | 6 | 8| & 6 |6 |5 |5 8.|8 |6 |6 7a|7a|7b|7b]| 5. |inf.
T. Bric 13.| 8. Bucn 7a|7al| LG 8. | 8 7.b | 7.b| LG
5. Simié 13. 5. |7h RAZREDNA NASTAVA M5/PS 8. 6.% 7.a
5. Vuksan 5 |6 | 6. |7a|7b| 5. | 8 |por|DoOD| 7. 7.a 6. 8. |inf.|DOP| 6. | 5. | 7.a|7.b 5. | Gug | 8.
V. Cundekovic | 10. 5 | 5. | 6 | 6 poo|oop| 7a | 7.a|7b|7.b 5.5 | 8 | &8 7b|7hb|inf.|7a]|7a por| B, | B. | 6. | 6.
P. Brojilovic B. 6. | 6. 7.a|7.a|inf. 7b|7b| 5. | 5. | 8 | 8.
M. Safranic B. 8. | & |inf.|7.a|7.2|7.b|7h DOP|
G. Maduna 8. 7a|7.a| 8. | 8. [7.b|7.b|inf.
5. Tisma 12, 7a| 6. | 5. |inf.| 7b | 8. |DOP 7.b | 8. |DoP| 6. | 5 | 7.a
A. Marodevié 2 |7b| 8 | 8. 7.b.| 6. | 6. |DOD 7.a|7al7b|7b 5. | DoOP|
1. Gudel] 3. 6. | 6. |INA inf.| 5. | 5. |INA
L. Levar dv.| 5. B. | 8. 7h|7b 5 | 5. | 6. | 6. 7.a| 7.8 |5
M. Klarié 12, P3 DONIJI HRUSEVEC 8. |7.b| 5. | 6 |inf.| 7.3 RAZREDNA NASTAVA M3 5.| 6. |7.b 8. |7.a RAZREDNA NASTAVA M3
D. Matogevié 3. | 7.8 8. |5 |7b]|7a RAZREDNA NASTAVA M5/PS 7.a|inf.| 5 | 6. | 8. RAZREDNA MASTAVA M5/P5 6. |7.3.| 7.b
T. Ferko inf. | ‘ ‘ 5.| 5.| S.‘ B.|7b|7b|inf.| 6. | 6. [7.a| 7.2 ‘ | | | ‘ ‘
POMEDJELIAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
1. 2. 3. 4. . E. 7. 1. 2, 3 4, . 6. 7. 1. 2, 3 4, 5 B 7. 1. 2, 3. 4. 5. 6. 7. 1. 2. 3 4. 5 E. 7.
5. MAT | MAT| POV | EJ M Hl Hl W1 | INF | INF | GK MAT | MAT| HJ HJ M) | GEC Wl El TEK | TZK | TE | TK El | PCV | PRI | PRI Hl SR
b El |POW | MAT| MAT| GEQ | GED FRI | PRI HlJ Wlo| TE | TK HJ HlJ El IMF | IMF [ NJ El Wl HJ Hl | TZK | TZK POV | SR | MAT| MAT| MJ GK
Ta POV | EI HlJ HJ LK LK SR | MAT| MAT| B BIO | BIO| W] GED |GEC| NJ | KEM | KEM| INF | INF]| FIZ | FIZ El | MAT|MAT| W Hl Hl [POV | TZK | TZK | NJ | GK
7.b Hl HJ El SR | PO Ml El Wl | MAT | MAT| TZK | TZK | GK | INF | INF | GEQ | GEQ | POV | KEM | KEM| MAT | MAT| ] El FIZ | FIZ BIO | BIO | HI HlJ LK LK MJ
8. GED | GED| 5R Ml El | POW Wl | TZK | TZK | HJ Hl1 | INF | INF | KEM | KEM| MAT | MAT| El |POV| M) HJ Hl FIZ | FIZ | W) LK LK | MAT| MAT| EI GK | BIO | BIO
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RASPORED SATI - PREDMETNA NASTAVA - PRIJEPODNE - SK. GOD. 2023./2024.

g PONEDIELIAK UTORAK SRUEDA CETVRTAK PETAK
5]
glElL|2a|s |4 |5 |6 |7n|n|2a s |a|s |67t 2|3 4|5 |6 |70 23|45 |6 |7]L|2]|3|4]|5 |67
1. Grietié 6. 7a| 6. |7b]| 5. 7Ja| 6. | 6. 7.b|7b 8.| 8. |7.al7a|7b|INA[INA| 6. | 6. 5. | 5. |poe|poe| 5. | 5. |inf.| 8. | B.
T. Brnié 13.| 8. 6. | 6. | LG 5. | 5. LG | LG B.n| LG
5. Simié 13. 7.b 7.a RAZREDNA NASTAVA M3/P3 6. [5.% 8.
S. Vuksan 5| 6. |7b|7alinf.| 6. | B. | 5. |DOD 7a|7b| 6. 8. | 5. |DOP| 8. 6. Gup| 7| 5. | 7b
V. Cundekovié 10. 5.| 5. | & | 8 por| 7.b | 7.b 7.a|7a 6. | 6.| 5. | 5. 7.al|7a|inf.|7.b|7b|DoD|DOD| B. | B. | 6. | 6.
P. Brjilovié a. 5. |inf.| 8. | 8 | 6. | & 7.a|7.a|7.b|7b |
M. Safranic 8. 7h|7b| 8. | 8. |inf.|7.a|7.a Dop
G. Maduna 8. inf.([7.b|7b| 8 | 8. |7.a|7.a
5. Tidma 12. 6. |7b| 5. |inf. | 7.a | 8. |DOP 7.b| 5. DR 7al| 6. | &8
A. Maroevic 2.|7b| 8 | 8. |7a|7a|7b|7.b|DOD 5. | 5. |7.be 6. | 6. | DOP
1. Gudelj 3. 8. | 8. 7a|7alinf.|7.b|7.b
L. Levar dv.| 5. 5. | 5. 8. | 8. 6. | 6. 7b|7b S.p| 78| 7.a
M. Klari¢ 12. PS DONJI HRUSEVEC 6. |5 |7a 8. 7.b RAZREDNA NASTAVA M5 7.b 5. | 6. |7.a| 8. |INA RAZREDNA NASTAVA M35
D. Matogevié 3. [7a 6. |7.b| 5 | 7.a ;’;’; RAZREDNA NASTAVA M5/P5 [INA 7.a| 8. | 8. | RAZREDNA NASTAVAM3/PE | oo 7.b |inf.| 5. | 6. |73
N5
T. Ferko inf. | ‘ 5. | 5. ‘ ‘ 8. |8 |7a|7a| 6. | 6. |inf. |7.b|7b | ‘ ‘ | ‘
POMEDJELIAK UTORAK SRIJEDA CETWRTAK PETAK
1. 2, 3. a4, 5. B. 7. 1. 2. 3. a4, 5. E. 7. 1. 2, 3. a4, 5. B. 7. 1. 2. 3. 4., 5. B. 7. 1. 2, 3. 4. 5. B, 7.
5. MAT | MAT| POV | HJ Ml El PRI Wl IMF | INF | TZK | TZK GEQ | GED | MAT | MAT | POV | EI LK LK vl Hl Hl Hl Hl El SR Ml GK
B POV | HJ Ml El LK LK Wl Hl1 Hl El | PRI | PRI MAT | MAT( INF | INF | GEQ | GED Hl Hl1 El Wl | TZK | TZK SR | POV | MAT | MAT| GK Ml
7.a Hl El | GED | GEOQ | POV | MJ Hl El WVl | MAT|MAT| GK IMF | INF | HJ Hl1 M1 | KEM| KEM]| MAT | MAT | TK TE WVl |FIZ | FIZ]POV| EI BIO | BIO | TZK | TZK | SR
7.b B |pov| HI | W | GED | GED MAT|MaT| B | GK | HI | HI | v [kEM[KEM| SR POV | HI | INF|INF| v | FIZ | FIZ [ MaT|MaT| TH | TR | TR | T2R | M| B | BIC | BID
8. |ceo|eeo|mar|mar| B |Pov T | T | Bio|eio| v [ iNF[INF| R | HD [kEM|KEM| B | M0 || B TR | TRR | Rz | Rz | W MAT| MAT| POV | HI | HI | SR | GK
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RASPORED SATI - RAZREDNA NASTAVA - SK. GOD. 2023 /2024
PRIJEPODNE PONEDJELIAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
M3 KRAVARSKO .|2]|3]|4]|s e .2 |3 |a]|s |6 L2 |3 |a|s |6 |7|1]2]3]a]|s]es 1|2 |3 |4a|s |6 |7
M. Cekovié 10. 1. HI |MAT| TZK | ENG | ENG MAT| HI | TZK | PID | INA HI | TZK |MAT| LK | SR |MAT INF | INF | H) | PID [DOP V| V| HI [ MAT| GK
N. Borgic 3. 2. ENG |ENG| HI | TZK | DOP MAT| HI | GK | PID |TZK HI |MAT| UK | SR |DOD MAT| HI | TZK | INF | INF HI |MAT| PID | VI | W
R. Kolarec 5. 3. MAT| T2k | HJ | HI |DOD NF | INF |MAT| PID | HJ vi| V| TZK | HI [ mMaT ENG | ENG | MAT| LIK | SR HI | TZK | PID | GK | DOP
1. Strgar 13. 4, HI |MAT| PID | TZK | SR NJEM| H) | MAT| INF | INF GK | HI | PID| W | W HI | MAT| PID | ENG [ENG HI | MAT| LIK | TZK [NJEM
POSLIJEPODNE PONEDJELIAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
M3S KRAVARSKO 0. |1 |2 |3 |4a]s 0. 1|2 |3|a]|s. 0. || 2|3 |4a|s|6]|o|1]|2]|3]a]s 0. | 1|2 |3 |4]s]e6
M. Cekovié 10. 1. HI |MAT| TZK | ENG | ENG MAT| HJ | TZK | PID | INA HI | TZK |MAT| UK | SR |DOP INF | INF| HI | PID|DOP VI[ V| HI [MAAT|GKES
N. Borii¢ 3. 2. ENG|ENG| HJ | TZK | DOP INA |[MAT| HI | GK | PID|TZK HI |MAT| UK | SR |DOD INA | MAT| HI | TZK | INF | INF HI [MAT|PID | W) | W
R. Kolarec 5. 3. MAT| Tzk | HI | HI |DOD NF | INF |MAT| PID | HJ vi| vl TZK | HI|MAT ENG | ENG | MAT| LIK | SR HI | TzK | PID | GK |DOP
1. Strgar 13. a. INA | HI [MAT| TZK | SR NIEM| HI |MAT| INF | INF HI [MAT|PID | Wi | W) NIEM| HJ |MAT|ENG |ENG GK | PiD | M| TZK | LIK
PONEDJELIAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
DONJI HRUSEVEC . ]2]3]a]s [e. 1. [2]3fa]s e L l2]3f]a]s.|e|l7]1r]2]s3]a]s]e. 123 ]a]s 6]
D. Boriié KO 1. VI [ v | H [ MAT] TZK HI [maT| PID | TZK |DOP ENG [ENG| H) [MAT| GK HI [MAT| TzK | PID |DOD| INA INF | INF| HI [ UK | SR
D. Boriic KO 2. vi [ v | W [mat] 12K H1 [maT| PiD | 12K [DOP ENG [ENG] HI [MAT] 6K H1 [maT| 12K | PID [DOD] INA iNF | inF | W [ uk | sR [poD
Z. Cekovic KO 3. H [mat[ T2k vi [ w Hl [maT| PiD | DOP|DOD MAT| HI | 72K | ENG [ ENG wvaT] H [eiD | 12K | 6K [Ina H | sk [ uk [ INF]INF
Z. Cekovié KO 4. H [mat| T2k v [ W HI [maT| PiD | DOPMIEMNIEM MAT| HIE | T2K | NG [ENG wMAT] H [PiD | PiD | GK [INA EINSEE
PONEDJELIAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
KOZIACA 1.2 ]33 [4a]s [ 1. [ 2.]3 [a]s [e 1. ]2]3Jafs [e|l7]r]2]3]a]s]e. 1.2 ]3]a]s 6]
V. Fabijanov KO 1. INF | INF | HI | MAT| TZK ENG|ENG | HI [MAT|TzZK HI [P0 | LK | UK | INA H [maT| PiD | 58 |DOP Vi | v | HI [ maT| TZK
V. Fabijanov KO 2. INF [ INF [ HJ [mAT] TZK ENG|ENG| HI [MmAT|TZK HI [PiD [ wk | Uk | Ina H [maT|PiD | SR [DOP vi [ v | HI [maT| TZK
D. Ivanéié KO 3. INF | INF | HI [ maT| T7K | DOD ENG | ENG| HI | 77k [DOD Gk | HI [maT| PiD | SR [DOP PID | HI [MAT|INA vi [ v | H ] ok | 7K
D. vangic KO . INF | INF | HJ [maT| Tz | DOD ENG|ENG| HI | TzK [DOD Gk | HI [maT| PiD | SR [DOP NEM[NIEM| PID | HI [MAT| INA vi | v | R | ok | Tk
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7.2. Plan profesionalnog informiranja i usmjeravanja uCenika osmih razreda

red. Oblici rada Vremenik TR .
. nositelji aktivnosti:
broj
1. e Prijava Zavodu za zaposljavanje ucenika s IX mjesec pedagoginja
promijenjenim oblikom §kolovanja koji se (2 sata) ravnatelj

upucuju na profesionalno usmjeravanje

2. e Informiranje ucenika 7. i 8. razreda o opéim X‘XI pedagogi'nj'a
uvjetima upisa u srednju skolu i o vrstama mjesec razrednici
strednjih skola (na temelju uvjeta za sk.god. (4 sata)

3 2023./2024.)

e Razgovor s ucenicima 8. razreda o izboru X‘XI pedagoginja
srednje skole, o profesionalnom mjesec
savjetovanju i usmjeravanju u Zavodu za (2 sata)
zaposljavanje u Zagrebu, najave ankete

4 e Provodenje ankete o profesionalnom XH .

' usmjeravanju za ucenike 8. razreda mjesec pedagoginja
(2 sata)
5 e Individualno savjetovanje i pomo¢ . o
' ucenicima i roditeljima u profesionalnom tjekom pedagoglp]a
usmjeravanju i odabiru zanimanja god.’ razrednik
(8 sati)
6 e Roditeljski sastanak za roditelje uc¢enika 8. VoVI o
' razreda o aktualnim uvjetima upisa u y pedagoglg]a,
stednju $kolu za §k.god. 2024./2025. mjesce razrednik
(2 sata)
e DPrikupljanje i prezentiranje promidzbenih .. .

7.
materijala srednjih &. u 8. raz., na &kolskom ngs'gf?- pedagoginja
panou, individualna s ucenicima a

3. e Ponovni razgovor s ucenicima 8. razreda o VI -
aktualnim uvjetima upisa u srednju skolu na rXeZec pedag(c)lgl‘n]'a
temelju objavljenog natjecaja za sk. god. © ]sata) razrednict
2024./2025.

9. tijekom inj

e Suradnja s razrednicima 7.1 8. razreda I 2 pedagogl.n!a
god. razrednici
(2 sata)
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10.

11.

7.3.

red.
broj

e Suradnja sa Zavodom za zaposljavanje,
Zagreb — Odsjek profesionalnog
usmjeravanja, suradnja sa srednjim skolama
zbog upisa u I. razred (sastanci, strucni
aktiv, posjet srednjim $kolama ucenika i
ucitelja, posjet manifestaciji ,,Dojdi osmas®)
Uciteljsko vijece

1. Provedba i problematika profesionalnog

usmjeravanja

Plan zdravstveno — socijalne zasStite uCenika
sadrZaj

Organiziranje postupka utvrdivanja psihofizickog
stanja djece prije upisa u 1. razred OS

Sudjelovanje u procjeni psihofizicke spremnosti djeteta
prije upisa u osnovnu skolu
Rad u stru¢nom povjerenstvu za utvrdivanje
psihofizickog stanja djeteta/ucenika

Suradnja sa Skolskim lije¢nikom pri identifikaciji 1
tretmanu ucenika s teSkocama u razvoju

Rad na usvajanju kulturno — higijenskih navika ucenika

Organiziranje i provodenje sistematskih lije¢nickih
pregleda i cijepljenja

Rad s ucenicima 5. — 8. razreda na prevenciji ovisnosti
(pusenja, konzumacije alkohola) i AIDS-a

tijek.god.
(4 sata)
III-VI

mjesec

tijek.god.
(2 sata)

Ukupno:
33 sata

godisnje
sati:

4

0,5 po
djetetu

0,5 po
djetetu

1 po
uceniku
1 po
razredu
1 sat po

razrednom

odjelu

1 po
razredu

pedagoginja

pedagoginja,

nositelji aktivnosti:

skolski lijecnik,
pedagog
pedagog

¢lanovi strucnog
povjerenstva skole

pedagog,
skolski lijecnik
ucitelji RN,
skolski lijecnik
pedagog
skolski lijecnik,
uciteljice,
razrednici
ucitelj prirode i
biologije,
skolski lijecnik,
razrednici
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Obrada tema s podrucja zdravstvene zastite za ucenike
od 1. — 8. razreda na satu razrednika

Pracenje ucenika s TUR, zdravstvenim i/ili

emocionalnim problemima, poremecajima u ponasanju

i/ili ucenju te savjetodavni rad s roditeljima te djece

1 po
razredu

1 po
djetetu

skolski lijecnik,
uciteljice RN,
ucitelj biologije,
razrednici

pedagog,
skolski lijecnik
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7.4 Skolski preventivni program (éPP)

Skolski preventivni program — program prevencije ovisnosti, nasilja, neprihvatljivog ponasania i

prevencije skolskog neuspjeha

Skolski preventivni program dio je svakodnevnog odgojno-obrazovnog rada i sastavni je dio

Godisnjeg plana i programa rada skole. Programiranje 1 provodenje preventivnog programa od velike
je vaznosti jer djeca u periodu osnovnog skolovanja razvijaju svoje navike i stvaraju preduvjete za
buduce stavove u zivotu i odnosu prema sebi i svojoj okolini. Svakako da na stvaranje pozitivnih
stavova dijelom utjece i odgojno-obrazovni rad u skoli.
Skolski preventivni program ima zada¢u smanjivati interes djece i mladih za uzimanje sredstava
ovisnosti (alkohol, cigarete, droge) te opcenito unapredivati i stititi zdravlje mladih, razvijati pozitivhu
sliku o sebi 1 samopostovanje. Time ucenici uce da svoje potrebe mogu zadovoljiti na prihvatljiv
nacin.

Drustvene promjene, nesigurnost zaposlenja 1 odrzavanja radnih mjesta, promjene koje su sve
ucestalije dodatno poveéavaju nesigurnost roditelja u odgajanju djece, ¢ime se 1 sustav vrijednosti
dodatno preispituje. Stoga je potrebno i roditelje uputiti i savjetovati.

Ucitelji se svakodnevno nose s novim izazovima i promjenama u drustvu i skolskom sustavu. Iskustva
1 znanja koja imaju nisu dovoljna pa je potrebno provoditi edukaciju posebno iz podrucja socijalnih

vjestina i emocionalne inteligencije.

Cilj SPP-a je podrzavanie i poticanje zdravog psihosocijalnog razvoja djece kroz
prevenciju neprihvatljivih oblika ponasanja odnosno, poremecaja u ponasanju djece.

Obvezni program prevencije kroz nastavne predmete

Program prevencije ostvaruje se kroz nastavne predmete, posebno prirodu i biologiju
(nastavne teme o tijelu, zdravlju, sazrijevanju, alkoholu, pusenju i drogama, zastiti okolisa, spolnim

odnosima, virusima, bolestima Zzivcanog sustava, zdravim navikama i sl), kroz kemiju i TZK (o

lijekovima i dopingu), zatim kroz hrvatski jezik, likovnu i glazbenu kulturu, SRO i izvannastavne
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aktivnosti. Izvannastavne aktivnosti pruzaju moguénost samopotvrdivanja djece, poticu zdrave

odnose medu ¢lanovima grupe, osjecaj pripadnosti i ispunjenosti.

Suradnja s roditeljima

S roditeljima suraduju prvenstveno razrednici, ostali predmetni nastavnici, strucni suradnici, te vanjski

suradnici.
Rad se organizira kroz:
- individualne razgovore — razrednici, ucitelji, strucna sluzba, ravnatel
- roditeljske sastanke — tijekom godine odrzat Ce se tri (po potrebi i vise) roditeljska sastanka

- predavanja i savjetovaliSte za roditelje — strucne suradnice, vanjski suradnici

- zajednicke akcije 1 projekte s roditeljima
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7.1. Preventivni program za razvoj zivotnih vjestina

CILJEVI CILJNA AKTIVNOSTI | SADRAZAJI NOSITELJ VREMENIK | PLANIRANO
SKUPINA VRIJEME

- razvijanje ucenici 1. do 8. Popis predlozenih tema razrednici od 1. | Najmanje 10 | tijekom nastavne
samopostovanja i razreda oo za obradu na satu do 8. razreda, Skolskih sati godine

iy i : radionice, . .. .
pozitivne slike o sebi razrednika podrudja: pedagoginja na satu

L , razgovor, . S .

- razvijanje zdravih e razvoj osobnosti, briga o razrednika

. pisanje, izrada .
navika (sportske . | osobnom zdravlju,

. . plakata, igranje .. S
aktivnosti, igre u loon socijalne vjestine, ljudska
prirodi) o8 prava, ekologija, radne
- prepoznavanje navike, zdravstveni odgoj
vlastitih interesa, ucenici 1. razreda . ,,Biti prijatelj pedagoginja 1 skolski sat tijekom nastavne

S radionica .
ukljuéivanje u godine
aktivnosti u skladu's  ucenici 2. razreda radionica, igra  ,,Osjecaji-prepoznavanje,  pedagoginja 1 skolski sat tijekom nastavne
interesima uloga imenovanje, opisivanje* godine
- pou.éavar%]e . ucenici 3. razreda radionica, igra, | ,,Nenasilno rjesavanje pedagoginja 1 skolski sat tijekom nastavne
z.drawm stilovima razgovor sukoba“ godine
OIS ucenici 4. razreda o ,»Zajednica — svi smo pedagoginja 1 skolski sat  tijekom nastavne
Razvijanje vjestina radionica vaznic godine
korrllum.kacl]e,. w roditelji ucenika 5. Pubertet i adolescencija/ | pedagoginja 1 skolski sat tijekom nastavne
poticanje na ,,ja razreda Prijelaz na predmetnu godine
govor . nast
- razvijanje osjecaja 1 predavanje s
brige za druge
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7.2. Preventivni program za prevenciju nasilnickog ponasanja

CILJNA . PLANIRANO
CILJEVI SKUPINA AKTIVNOSTI | SADRAZAJI NOSITEL] | VREMENIK VRIJEME
Popis predlozenih tema

-razvijanje za obradu na satu Naimanie 1
samopostovanja kod Ucenici od. 1. d radionice, razrednika-podrudja: razrednici od éko]lska ]sat o fiekom nastavie
djece 3 « rC do e razgovor, pisanje | razvoj osobnosti, 1. do 8. rapre dnomp 3) dine
-razvijanje empatije kod - razteda izrada plakata socijalne vjestine, razreda oditelu &
djece ljudska prava, radne )
-razvijanje svijesti o navike
osnovnim bioloskim, Ucenici 3. radionica, igranje . . y . tijekom nastavne
socijalnim, psiholoskim | razreda ulogag ) Moje potrebe pedagoginja | 1 Skolski sar ggjdine
potrebama i njihovom radionica

dovoli . . . ..
;iil?x::zlj}i:f izgnna 2;:(112 * %12;1311512 Rastrgano srce pedagoginja | 1 skolski sat ggj(izren nastavne
- razvijanje otvorenosti i rugati®)
suradnja Ucenici 5. predavanje, ,»Pravilno ponasanje u d . 1 tkolski sat tijekom nastavne
- upoznavanje ucenika s | razreda radionica virtualnom svijetu“ pedagoginja SROISKL s2 godine
nenasilnim rjesavanjem | Uéenici 6. video.tadionica Vrinjacko nasilje- pedagoginja | 1 Skolski sat tijekom nastavne
sukoba razreda ) bullying godine
-razvijanje vjestina Ucenici 7. cadionica Asertivno rjesavanje pedagoginia 1 tkolski sat tijekom nastavne
nenasilnog rjesavanja razreda sukoba godine
sukoba Senici . i
~upoznati roditelje s 2;2(112 8 radionica Cyberbullying pedagoginja | 1 skolski sat gg) ecllii(rjl? nastavne
pojmom virtualnog . . Prema potrebi, po . . . tijekom nastavne
nasilje i educirati ih kako Ucenici skole radionica, anketa saznanjll)l za proEleme pedagoginja | 1 skolski sat gg) dine
da pomognu djeci da
sigurno koriste Internet,
gledaju TV program i Ucenici s radionica, oluja
zastite se od nasilje problemima .. . . .. . . . tijekom nastavne
preko mobitela ponaganja ideja, igranje Ciklus radionica pedagoginja 5 $kolskih sati godine

-pomodi roditeljima u
kriznim situacijama kada
im je potrebna pomoé

individualni rad

uloga
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7.3. Preventivni program za sprecavanje skolskog neuspjeha (kako uciti)
CILJEVI CILJNA AKTIVNOSTI SADRAZAJI NOSITELJ] | VREMENIK PLANIRANO
SKUPINA VRIJEME
- p9d1c1 razinu znanja i poPravm'skolskl Organizacija
uspjeh ovladavanjem tehnikama i asmoloFivo
metodama te dnevnim i tjednim . Edukativne P & . 1 skolski sat po
L . Ucenici 5. o o vremena - tijekom prvog
planiranjem ucenja. radionice, upitnik ) . pedagoginja L razrednom
- . razreda o . Tehnike ucenja polugodista ..
- upoznati djecu s tehnikama o stilovima ucenja S L odijelu
.. . . trategije ucenja
ucinkovitog ucenja i dobrom
organizacijom raspolozivog vremena.
- informirati roditelje kako odgajati Roditelji Sto udiniti kada .. N .
. . . . . . . .. I - tijekom prvog 1 skolski sat po
dijete da bi se uspjesno suocavalo sa ucenika 2. Predavanje dijete dobije losu | pedagoginja L ..
. o1 ) polugodista odijelu
stresom zbog neuspjeha u skoli. razreda ocjenu?
- bomoc u uceyu 1 OTgamzachl VIEMENa | {yxepici koji Strategl]e ueenja, Pomo¢ u ucenju .. .
- razvijanje vjestina ucenja o organizacija S . tijekom nastavne | prema potrebi
R L postizu slabiji . Organizacija pedagoginja . .
- razvijanje samopouzdanja ucenika . o vremena ucenja, godine ucenika
$kolski uspjeh e vremena
pomo¢ u ucenju
7.4. Preventivni programi za sprijecavanje ovisnosti
CILJNA y PLANIRANO
CILJEVI SKUPINA AKTIVNOSTI SADRAZAJI NOSITELJ VREMENIK VRIJEME
L 4. razredi
- Promicati
pozitivno i zdravo
ponasanje te L . 1 skolski sat po
utjecati na ucenici 4. Radionica Mf.:dlll ! §redstva pedagoginja razrednom 15.11. - 15.12.
.. razreda ovisnosti ..
prevenciju odijelu
koristenja
sredstaya ovi§nosFi “enici 4 Prevenciia ovisnosti Djelatnici 1 skolski sat po diekom nastavn
(pusen)e,.koﬂst.en]e ?z{cze;;::l:a ' predavanje : [eV! ilc—] arc;v rsan(is policijske uprave razrednom )oedize astavie
alkohola i drugih prog zagrebacke odijelu &
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sredstava
ovisnosti)

- ukazivanje na
razlicite oblike
ovisnosti i
posljedice

- razvijanje osjecaja
odgovornosti
prema vlastitom
tijelu

- razvoj
samopostovanja i
samopoimanja kao
zaStitnog
¢imbenika protiv
ovisnosti

- pomo¢
roditeljima u

5. razredi
. 1 skolski sat po ..
ucenici 5. .o . . - tijekom nastavne
Radionica Samopostovanje pedagoginja razrednom .
razreda . godine
odijelu
I 1skolski sat po ..
ucenici 5. o L . . tijekom nastavne
Radionica Rizi¢na ponasanja pedagoginja razrednom .
razreda .. godine
odijelu
6. razredi
. L . Djelatnici ..
ucenici 0. . Prevencija ovisnosti - . . tijekom nastavne
cazreda predavanje MAH — program) policijske Uprave 1 skolski sat godine
Zagrebacke
- Bdukativno 1 gkolsk sat )
ucenici 0. o predavanje/radionica o - tijekom nastavne
radionica . . pedagoginja po razrednom ,
razreda Stetnosti sredstava .. godine
. . odijelu
ovisnosti
roditelji ucenika . Prevencija ovisnosti D]e.lafmm tijekom nastavne
6. razreda predavanje (MAH — program) policijske Uprave 1 sat godine
' Zagrebacke
7. razredi
R Video radionica - 1 Skolski sat po
ucenici 7. AreOvOr Ovisnosti (Pusenic) pedagoginja razrednom 15.11. - 15.12.
razreda 5 : odijelu
Ucenici ¢e ispuniti
adenici 7 Anketa o anketu te po obradi 2 skolska sata po
cazreda ' ovisnostima 1 podataka biti pedagoginja razrednom 15.11. - 15.12.
prikaz rezultata | obavijesteni o odijelu
rezultatima
T Utjecaj roditelja na 1 skolski sat po
l;ij;tfi]cll:cemka Predavanje prevenciju ovisnosti pedagoginja razrednom 15.11. - 15.12.
' djece odijelu
8. razredi
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spoznavanju
njihove uloge u
zdravom razvoju
djeteta s
pozitivnhom slikom
0 samom sebi

adenici 8 Video 1 skolski sat po

cazreda ’ radionica, Ovisnosti (alkoholizam) | pedagoginja razrednom 15.11. - 15.12.
razgovor odijelu

. Izrada plakata, . .

222;2 8 postavljanje u Srﬁf;‘;sn islobodno | 42 oosina Mijesec dana 15.11. - 15.12.
Skolski hol ’

Ucenici 8. Rizi¢na ponasanja i 1 skolski sat po

capreda Radionica posljedice na pedagoginja razrednom Tijekom godine

obrazovanje odijelu
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7.8. Plan i program rada ucenicke zadruge ,,BreZan® u skolskoj godini 2023./2024.

VODITEL]J UCENICKE ZADRUGE ,,BREZAN*: Maja Safrani¢, prof.
ZAMJENICA VODITELJA UCENICKE ZADRUGE ,,.BREZAN”: Anastazija Komljenovi¢,
stru¢na suradnica- knjiZnic¢arka

USTROJ UCENICKE ZADRUGE:

Programska Naziv Broj Broj sati | Broj sati Ime i prezime
skupina sekcije zadrugara | tjedno godisnje voditelja sekcije
1. Mali ekolozi 10 1 35 Maja Safrani¢
2. Mali vrtlari 14 1 35 Ivancica Strgar
3. Prva pomo¢ 8 1 35 Petar Brnjilovi¢

Novinarska

4. . 15 1 35 Damir MatoSevic
skupina

5. Mali 9 1 35 Zrinka Cekovié
kreativci

6. Mali 6 1 35 Danijela Ivancié¢

stvaraoci

Ukupno 6 62 6 210 6
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CILJEVII ZADACI :

Primjerenim metodickim postupcima pod stru¢nim vodstvom mentora (voditelja sekcija) omoguditi
ucenicima razvoj sklonosti, sposobnosti interesa i stjecanje bioloskih, drustvenih, tehnickih i
gospodarskih znanja vaznih za cjelokupan tehnicko-tehnoloski proizvodni proces od ideje 1 planiranja
samog proizvoda sve do njegovog trzisnog vrednovanja. Razvoj pozitivnih moralnih i opéeljudskih
vrijednosti unutar ¢lanova ucenicke zadruge.

NAMJENA UCENICKE ZADRUGE

Razvijanje svijesti o nuznosti i vrijednosti rada za covjekov zivot. Razvijati ljubav prema prirodi i
vrijednostima koje je covjek stvorio radom te svijest o nuznosti o¢uvanja ravnoteze u prirodi, zastite
okolisa i njegovanja bastine; omoguditi najvedi razvitak sposobnosti i ostvarenje osobnih interesa, a
time i samopotvrdivanje te spoznaju vlastitih sklonosti 1 sposobnosti. Profesionalno informiranje 1
usmjeravanje ucenika te stvaranje preduvjeta za prijenos i prakti¢nu primjenu znanja u zivotu i lokalnoj
sredini. Razvijanje svijesti o moguénostima, dosezima i potrebi primjene suvremenih znanstvenih,
tehnickih i tehnoloskih dostignuca.

NACIN REALIZACIJE UCENIKE ZADRUGE:
Tijekom $kolske godine u okviru edukativnih izvannastavnih aktivnosti. Sudjelovanje na
radionicama.

MJESTO IZVODENJA AKTIVNOSTI:
Skola i &ira lokalna zajednica

NOSITELJI UCENICKE ZADRUGE I NJIHOVA ODGOVORNOST:
Voditelj UZ ,,Brezan®, ucitelji predmetne i razredne nastave (voditelji sekcija), ucenici, roditelji,
volonteri i1 vanjski suradnici.

NACIN REALIZACIJE UCENICKE ZADRUGE:

Tijekom §kolske godine u okviru izvannastavnih aktivnosti organiziranih izvannastavnih radionica.
Osim toga, u rad zadruge ukljucili su se ucitelji volonteri, odnosno ucitelji koji u zaduzenju nemaju
INA-u, ali Zele povremeno ili sustavno djelovati u zadruzi. Sudjelovanje na sajmovima, natjecanjima,
izlozbama i radionicama.

TROSKOVNIK:
Materijali i sredstva za rad programskih skupina (alat, pribor, boje, ljepila, papir...)
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MALI EKOLOZI

. . e . Nacdin e s
Aktivnosti Cilj Namjena .. Nositelji
realizacije
Osposobiti u¢enike za
samostalan rad s
Stjecanje novih znanja i vjestina | laboratorijskim priborom i
vezanih uz prakti¢an rad posudem kao i za
prirodne skupine predmeta i primjenu potrebnih mjera
upotrebu laboratorijskog opreza i zastite u
pribora, posuda i kemikalija. izvodenju prakti¢nog rada.
Upoznavanje ucenika s Osposobiti ucenike za
. . . . tehnikama izrade sapuna, samostalan rad u
Stjecanje novih znanja, . . . .

L krema, balzama i ostalih $kolskom vrtu, primjenu L -
sklonosti i interesa, a posebno Cep . . v . .. . Maja Safranic,
L . R kozmetickih proizvoda. znanja o nacinima uzgojai | Tijekom sk.god. N
razvijanje radnih navika i P . .. . ucenici 7.1 8.

S L Upoznavanje ucenika s zastite biljaka i metodama 2023./24.
vjestina, razvijanje svijesti o . RS N . . razreda
. ; . . . nacinima uzgoja i zastite ekoloske proizvodnje
ocuvanju prirode i prednostima . . .
ckoloske proizvodnic hrane vrtlarskih kultura i ekoloskom hrane.
’ proizvodnjom hrane. Razyviti svijest uc¢enika o
Ukljucivanje ucenika u ekoloske | vaznosti ekoloske
akcije skole i lokalne zajednice proizvodnje hrane i
te aktivno sudjelovanje ucenika | posljedicama
u akcijama zbrinjavanja otpada i | neprikladnog odnosa
c¢is¢enja okolisa skole. prema prirodi za
buduénost covjecanstva.
MALI VRTLARI
Briga o skolskom vrtu.
Uredivanje vrta, Primjena znanja u
upoznavanje ljekovitog 1 svakodnevnom zivotu i .. Tijekom Ivancica
. . .. Razvoj timskog rada. . .
ukrasnog bilja, te obiteljskom okruzju. . . skolske Strgar i
! . ) Jacanje ekoloske ) LB
prehrambenih kultura. Svijest o ljudskom svitesti godine ucenici nizih
Obiljezja tradicionalnog zdravlju koje se nalazi u jest. 2023./24. razreda
vrta. Osmisljavanje i prirodi.
utvrdivanje poucne staze.
MALI KREATIVCI
Kod ucenika osvijestiti Razvoj kreativnosti,
Izrada ukrasnih i liepotu 1 vaznost preciznosti, Tijekom
dekorativnih predmeta, | strpljivosti u izradi nekog | strpljivosti te skolske 7 inka Cekovid
likovnih instalacija, ru¢nog rada. Ucenici ¢e postupnosti u izradi 1 godine iﬁ?er?iciz (zxgc
grafika, slika, svijecaisl. | nauciti izradivati ukrase za | nastanku nekog 2023./24. T

bor i uskrsne dekoracije.

novog rada.

razreda
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NOVINARSKA SKUPINA

Pracenje dogadaja vezanih
uz rad Ucenicke zadruge
,,Brezan®

Izvjestavanje o djelovanju

Osvijestiti vaznost
djelovanja ucenicke
zadruge na lokalnoj,

Poticati uc¢enike na
novinarski rad.
Izrazavati se u

o . > ; ) razli¢itim tekstnim Tijekom Damir
Ucenicke zadruge zupanijskoj, regionalnoj, oy . .
v . o . .| vrstama tipi¢nima za skolske Matosevic,
,Brezan® na web stranici | drzavnoj i medunarodnoj . . . .
. . . . novinarstvo (¢lanak, godine ucenici 5. - 8.
skole i u drugim medijima | razini. . . d
Lyrada razlicitih reportaza, feljton, 2023./24. razreda
promotivnih materijala za intervju, podeast....).
Ucenicku zadrugu
,,Brezan®
PRVA POMOC
Razvijanje
humanistickog
Spremnost na pomoc¢ pristupa i ideja u
Sigurnost, zastita, zdravlje, osobi Loia ok};zu'e ucenickom djelovanju
osvjestavanje akcije u jap ) u svijetu. Takoder, .. y L
Krizmim situaci znakove traume ili . . Tijekom 8k. | Petar Brnjilovi¢
riznim situacijama. U , . . ucenje o biljkama kao S
. . nesrece. Proizvodnja . . : god. i ucenici 7.1 8.
kontekstu zdravlja bavimo et . . liekovitim tvarima
o razlicitih tipova cajeva za L 2023./2024. t.
se 1 susenjem plodova za ublazavanie bolesti pobut koje imaju
¢aj 1 njthovim pakiranjem. e >t Pop neizmjernu ulogu u
prehlada, viroza i gripa. IR
lije¢enju ljudi, aliiu
prevenciji i zastiti od
raznih bolesti.
MALI STVARAOCI
Razvijanje pravilnog e N]egovan]e'l]ubzwl !
odnosa brema brirodnim Izrada razli¢itih predmeta | povezanosti s
resursi rri ; o(:ugfan'e od prirodnih materijala prirodom, biljkama i
i i ] kao $to su kora drveta, zivotinjama koje nas .. . .
prirodnog okolisa I . . Tijekom sk. Danijela
Lo, . amen, cvijeCe. Takoder, okruzuju. 10"
Podrucne skole Kozjaca. ima nas irrada Pronalasenic i god. Ivanéi¢ i
Ljubav prema prirodi nas | 1 Do HEACE onagactlEt 2023./2024. | uéenici2.i3.
lavandinih jastucica, ocuvanje bilja koje cazreda

pokrece, boravak na
svjezem zraku te nalazenje
resursa koji su korisni za
covjeka.

branje plodova i njihova
priprema.

ljudi koriste kao
prehrambene 1
liekovite tvari.

76




PROGRAM RADA U7 , BREZAN®
ZA SKOLSKU GODINU 2023./2024.

Vrste djelovanja koje ¢e se provoditi u UZ Bregan u nadolazecoj skolskoj godini:
1. Sudjelovanje na Skolskim i Zupanijskim te ostalim on/ine manifestacijama 1 izlozbama.

Organizacija djelovanja: Maja Safrani¢, Anastazija Komljenovi¢
2. Zastita kulturne bastine. Vodenje zadruzne web stranice.

Organizacija djelovanja: Anastazija Komljenovi¢

»

Briga o skolskom vrtu.

Organizacija djelovanja: Ivandica Strgar, Maja Safrani¢ i Petar Brnjilovié

>

Briga o okolisu skole.

Organizacija djelovanja: Nikola Tonkovi¢, Maja Safrani¢, Ivanéica Strgar
5. Radionice iz podrucja likovne umjetnosti.

Organizacija djelovanja: Zrinka Cekovi¢, Danijela Ivanci¢

sajmu u Velikoj Gorici.

)
H=
Q ~ RAD
E S SADRZAJ (V RSTAI METODE I MJESTO S([[JJ I IZ‘lj ;1(\:11 POTREBN
E 5‘ SADRZA]J OBLICI RADA | IZVODENJA SKOLE) A
= AKTIVNOSTI) SREDSTVA
1ZA STO
Sastanak s voditeljima
sekcija ucenicke zadruge - metoda razgovora
DOgO\ZOtl.S) programu ) .Sku.p o rad : Skola, . Uredenje
Z rada ucenicke zadruge - individualni rad 3 - ravnatel] .
< L Skolsko L ., | Skolskog vrta
— | Motiviranje ucenika za o - Maja Safranic¢ . >
= clanstvo u ucenickoj Vdvorlste, - Ivancica i dvorista,
& ¢ . ] Skolski vrt (30 eura)
zadruzi. Strgar
Uredenje skolskog
dvorista i vrta.
Usvajanje godis$njeg
programa ucenicke - metoda razgovora
zadruge. . % . Ambalaza i
Uredenje kabineta - skupni rad vSkola, i ravna'Eel] materijali za
> e - demonstracija Skolsko - Maja Safrani¢ i
< ucenicke zadruge. . . . oy .. proizvode
I~ i ) - izlaganje 1 prodaja dvoriste - Anastazija
o Sudjelovanje na Danu . . . . zadruge.
o A ., | proizvoda Ivani¢ Grad | Komljenovié
%) ucenickih zadruga u Ivanic . It (100 eura)
= eadu Velika - Opcina
gracii. . Gorica Kravarsko
Sudjelovanje na GASTRO
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Priprema 1 izrada
prigodnih umjetnickih

Materijali za

7 | predmeta za Bozi¢ni - skupni rad Skola, ;;O?.ltd]l blziria,ciﬁh
= sajam. - individualni rad Skolsko 2 OZIEnT
A . . N o - roditelji ukrasa 1
) Priprema i izrada - demonstracije dvoriste, o .
! . . oper s o ; - vanjski prehrambenih
N prirodnih kozmetickih i - metoda razgovora | bliza okolica .. )
. . suradnici proizvoda.
prehrambenih proizvoda
Vi (100 eura)
za Boziéni sajam.
- voditelji Materijali za
Organizacija Bozi¢nog sekcija izradu
::) sajma u prostorima Skole i | - skupni rad 3ol - ravnatel; ambalaze za
Z prodaja ukrasnih - individualni rad o - ucenici proizvode 1
D .. Op¢ina . -
o) predmeta na - demonstracije Kravarsk (zadrugari) materijali za
fé manifestacijama u - metoda razgovora AVALSKo vanjski uredenje
Kravarskom. suradnici standa.
(80 eura)
Katalogiziranje fundusa
7" | Skolske zavicajne zbirke. - voditelji Nabava starih
)5 Arhiviranje grade u metoda razeovora Sola sekcija tradicionalnih
i muzejski regal. Uredivanje 8oV - ravnatel] predmeta.
=,
%) etno kutka na ulazu u (80 eura)
skolu.
- voditelji
< . . - metoda razgovora | Skola, sekeija . Zemlja za
®) Priprema za uredenje >, . . - ravnatelj o
< . . - demonstracija Skolski vrt, i1 gredice, sjeme
— | Skolskog vrta. Pripreme za lupni rad Skolsk - uciteljice RN 2 sadni
S sajam za Valentinovo. - Sxupti rad o180 - ucenici a sacnjul.
= - individualni rad dvoriste . (30 eura)
(zadrugari)
Uredenje skolskog vrta i - metoda razgovora | Skola, Materijali za
izrada odredenih - demonstracija Skolski vrt izradu ukrasa
konstrukcija unutar istog. | - skupni rad - voditelji (uskrsnih),
Priprema prehrambenih i | - individualni rad sekcija prehrambenih
M prirodnih kozmetickih - ravnatelj proizvoda i
= proizvoda za Uskrsni - uciteljice RN kozmetickih
[3 sajam. - ucenici proizvoda.
©) Priprema ukrasnih (zadrugari) (200 eura)
proizvoda za Uskrsni - vanjski
sajam. suradnici

Sudjelovanje na Uskrsnom

sajmu.
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Priprema za Dan Planete

- metoda razgovora

Skola,

Materijali za

Zemlje. - demonstracija Bliza - voditelji provedbu
7" | Ekoloske radionice u - skupni rad okolina, sekcija ckoloskih
§ skoli. - individualni rad Skolsko - ravnatel; radionica.
é Akcija ¢iS¢enja okolisa dvoriste, - ucenict (50 eura)
- skole. Skolski vrt, | (zadrugari)
Skolsko - uciteljice RN
zemljiste
Obiljezavanje proljeca. - radionica u Skola Tiskanje
Priprema za natjecanje skolskom vrtu I letaka,
L e . - voditelji N
7 Najljepsi skolski vrt. sekcia kotizacija za
< Medunarodna suradnja . r]1 el odlazak na
= ucenickih zadruga. - ravnatey Medunarodnu
> - ucenict .
7 zadrugari) suradnju
(raclrug ucenickih
zadruga.
(200 eura)
Uspjeh 1 rezultati ucenicke | - metoda razgovora Skola
7 zadruge. - ravnatel] 50 eura
= - voditelji (promocija)
= sekcija
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7.9.  Protokol o postupanju skole u kriznim situacijama

Clanak 1.

U skladu s odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli,
Obiteljskog zakona, Konvencije o pravima djeteta, Nacionalnog programa za suzbijanje
nasilja medu djecom i mladima, Nacionalnog plana aktivnosti za prava i interese djece i
Pravilnika o radu $kole, Osnovna skola Slavka Kolara donosi Protokol o postupanju skole u

kriznim situacijama (u daljnjem tekstu: Protokol).

Protokol se odnosi na preveniranje mogucih situacija povecanog rizika, kao 1 na postupanje
u konkretnim situacijama s ciljem zastite djece, kao i svih djelatnika koji o njima skrbe u
procesu odgoja i obrazovanja. Utvrduje obveze 1 odgovornosti, kao i naéine postupanja
ravnatelja, struénih suradnika, ucitelja, ucenika, drugih djelatnika skole i/ili roditelja
(skrbnika) djeteta. Protokol treba biti izvjeSen na vidnom i svima dostupnom mjestu u $koli.
O nacinima 1 koracima postupanja svih sudionika u procesu odgoja i obrazovanja potrebno
je upoznati ucenike na satovima razrednika te roditelje na prvom roditeljskom sastanku svake

skolske godine (po potrebi i cesce).

Clanak 2.

Djeca imaju pravo na potporu, zastitu i vodenje odraslih, kao i pravo na aktivno sudjelovanje
1 postupno preuzimanje odgovornosti u skladu sa svojim sposobnostima, uz prihvacanje da
skola ima vaznu 1 nezamjenjivu ulogu u odgoju djece. Uzroci neprihvatljivih ponasanja mogu
se otkloniti samo uz suradnju i zajednicko djelovanje ucenika, ucitelja, strucnih suradnika,
drugih zaposlenika skole, roditelja 1 Sire drustvene zajednice na stvaranju sigurnog i
poticajnog okruzenja .

Tijekom skolske godine $kola osmisljava i provodi preventivne programe koji imaju za cilj
smanjivanje ucestalosti 1 intenziteta vr$njackog nasilja. Zajednicka pravila ucenika, ucitelja i
roditelja pridonose rjesavanju potencijalnih problema i stvaranju sigurnog i poticajnog

okruzenja u razredu i cijeloj skoli.
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Clanak 3.

Protokol sadrzi:

1. definiciju nasilja;

2. postupanje Skole u slucaju nasilja medu djecom;

3. postupanje skole u slucaju obi¢nog vrsnjackog sukoba;

4. postupanje skole u slucaju saznanja ili sumnje o nasilju u obitelji;

5. postupanje Skole u slucaju nasilja prema ucenicima od strane odrasle osobe u skoli
(ucitelja, roditelja, drugih zaposlenika skole, nepoznatih osoba);

6. postupanje Skole u slucaju nasilnog ponasanja odrasle osobe nad odraslom osobom u
skoli;

7. postupanje $kole u slucaju nasilja prema djelatnicima skole od strane ucenika $kole;
8. evidenciju $kole o sukobima i nasilju u skoli;

9. obrazac za opis dogadaja koji popunjava osoba koja je izazvala dogadaj.

Clanak 4.
Koordinator protokola o postupanju skole u kriznim situacijama ( dalje: koordinator) je
struc¢ni suradnik pedagog.
Ukoliko struc¢ni suradnik pedagog nije u mogucnosti provesti protokol o postupanju skole

u kriznim situacijama, ravnatelj ¢e imenovati drugog koordinatora iz redova ucitelja.

Clanak 5.

7.9.1. DEFINICIJA NASILJA

Definicija nasilja i obi¢nog sukoba vrsnjaka preuzeta je iz Protokola o nasilju medu djecom

kojeg je donijela Vlada Republike Hrvatske u listopadu 2004.

Nasiljem medu djecom i mladima smatra se svako namjerno fizicko ili psihicko nasilno
ponasanje usmjereno prema djeci i mladima od strane njihovih vrsnjaka ucinjeno s ciljem

povrjedivanja, a koje se, neovisno o mjestu izvrenja, moze razlikovati po obliku, teZini,
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intenzitetu 1 vremenskom trajanju i koje ukljucuje ponavljanje istog obrasca i odrzava

neravnopravan odnos snaga (jaci protiv slabijih ili grupa protiv pojedinaca).

Nasiljem medu djecom 1 mladima smatra se osobito:

* namjerno uzrokovani fizicki napad u bilo kojem obliku, primjerice udaranje, guranje,
gadanje, Samaranje, cupanje, zakljuc¢avanje, napad razlicitim predmetima, pljuvanje i sl., bez
obzira je li kod napadnutog djeteta nastupila tjelesna povreda,

* psihicko 1 emocionalno nasilje prouzroc¢eno opetovanim ili trajnim negativnim postupcima
od strane jednog djeteta ili vise djece. Negativni postupci su: ogovaranje, nazivanje pogrdnim
imenima, ismijavanje, zastrasivanje, izrugivanje, namjerno zanemarivanje i iskljucivanje iz
skupine kojoj pripada ili iskljuc¢ivanje i zabranjivanje sudjelovanja u razlicitim aktivnostima s
ciliem nanosenja patnje ili boli, Sirenje glasina s ciljem izolacije djeteta od ostalih ucenika,
oduzimanje stvari ili novaca, uniStavanje ili ostecivanje djetetovih stvari, ponizavanje,
naredivanje ili zahtijevanje poslusnosti ili dovodenje djeteta u podredeni polozaj na neki drugi
nacin, kao i sva druga ponasanja pocinjena od djeteta 1 mlade osobe (unutar kojih i spolno
uznemiravanje 1 zlostavljanje) kojima se drugom djetetu namjerno nanosi fizicka i dusevna

bol ili stamota.

Nasilje podrazumijeva Sest definirajucih ¢imbenika:

* namjera da se drugom nanese Steta ili ozljeda;

e intenzitet 1 trajanje (opetovanost nasilnickog ponasanja);

* mo¢ nasilnika (nerazmjer s obzirom na dob i snagu, broj¢ana nadmoc);

* ranjivost 1 nemoc zrtve;

* manjak podrske;

* posljedice.

U svim slucajevima nasilja medu djecom koji su definirani navedenim ¢imbenicima skola je
duzna postupati u skladu s Protokolom o postupanju u slucaju nasilja medu djecom i mladima

kojeg je donijela Vlada Republike Hrvatske u listopadu 2004.
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Clanak 6.

Nuzno je razlikovati nasilje (zlostavljanje) medu djecom i mladima od obi¢nog sukoba
vrsnjaka. Vrsnjacki sukob ima sljedeca obiljezja:

1. nema elemenata navedenih za nasilnistvo: radi se o sukobu vr$njaka koji oni ne rjeSavaju
na miran, nego na neki drugi nacin; ne postupaju jedan prema drugome s namjerom
ozljedivanja ili nanosenja Stete, nema nerazmjera moci, nema tezih posljedica za djecu u
sukobu;

2. djeca ne inzistiraju da mora biti po njihovom pod svaku cijenu;

3. mogu dati razloge zasto su u sukobu;

4. ispricaju se ili prihvate rjesenje u kojem nema pobjednika i porazenog;

5. slobodno pregovaraju da bi zadovoljili svoje potrebe;

6. mogu promijeniti temu i otiéi iz situacije u kojoj je doslo do sukoba.

Clanak 7.

7.9.2. POSTUPANJE SKOLE U SLUCAJU NASILJA MEPU DJECOM

U svim slucajevima nasilja medu djecom koji su definirani navedenim ¢imbenicima $kola je

duzna postupati u skladu s Protokolom o postupanju u slucaju nasilja medu djecom 1

mladima, kojeg je donijela Vlada Republike Hrvatske u listopadu 2004.

U slucaju nasilja medu djecom u skoli svi djelatnici $kole duzni su:

* odmah prekinuti nasilno ponasanje ucenika i odvojiti ucenike;

* pruziti pomo¢ i podrsku uceniku koji je dozivio nasilje;

* 0 dogadaju obavijestiti razrednika, dezurnog ucitelja, stru¢nog suradnika skole ili

ravnatelja.

U slucaju prijave nasilja ili dojave o nasilju medu djecom imenovane strucne osobe za
koordiniranje aktivnosti vezanih uz problematiku nasilja — ucitelj, stru¢ni suradnici skole i

ravnatelj duzni su:
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* odmah poduzeti sve mjere da se zaustavi i prekine aktualno nasilno postupanje prema
djetetu, a u slucaju potrebe zatraziti pomo¢ drugih djelatnika skole ili po potrebi pozvati
djelatnike policije;

¢ ukoliko je dijete povrijedeno u mjeri koja zahtijeva lijecnicku intervenciju ili pregled ili se
prema okolnostima slucaja moze razumno pretpostaviti ili posumnjati da su takva
intervencija ili pregled potrebni, odmah pozvati sluzbu hitne lije¢nicke pomodi ili na najbrzi
mogudi nacin, koji ne Steti zdravlju djeteta, otpratiti ili osigurati pratnju djeteta od strane
struc¢ne osobe lijec¢niku te sacekati lijecnikovu preporuku o daljnjem postupanju i dolazak
djetetovih roditelja ili zakonskih zastupnika;

* odmah po prijavljenom nasilju o tome obavijestiti roditelje djeteta ili zakonske zastupnike
te ith upoznati sa svim do tada poznatim cinjenicama i okolnostima i izvijestiti th o
aktivnostima koje ¢e se poduzeti;

* po prijavi, odnosno dojavi nasilja odmah obaviti razgovor s djetetom koje je zrtva nasilja, a
u slucaju da je postojala lije¢nicka intervencija, uz dogovor s lijecnikom, ¢im to bude moguce.
Ovi razgovori s djetetom obavljaju se u nazo¢nosti nekog od strucnih djelatnika skole, osim
u izvanrednim situacijama koje podrazumijevaju odsutnost stru¢nog suradnika iz skole, na
nac¢in da se postupa posebno brizljivo, postujuéi djetetovo dostojanstvo i pruzajuci mu
potporu;

» roditeljima ili zakonskim zastupnicima djeteta koje je Zrtva vr$njackog nasilja dati obavijesti
o mogucim oblicima savjetodavne i strucne pomodi djetetu u odgojno-obrazovnoj ustanovi
1izvan nje, s ciljem potpore 1 osnazivanja djeteta te prorade traumatskog dozivljaja;

* obaviti razgovor s drugom djecom ili odraslim osobama koje imaju spoznaja o u¢injenom
nasilju te utvrditi sve okolnosti vezane uz oblik, intenzitet, tezinu i vremensko trajanje nasilja;
¢ ukoliko se radi o osobito teskom obliku, intenzitetu ili duzem vremenskom trajanju nasilja,
koje moze izazvati traumu i kod druge djece koja su svjedocila nasilju, savjetovati se s
nadleznom stru¢cnom osobom ili sluzbom poradi pomoc¢i djeci svjedocima nasilja;

* §to zurnije obaviti razgovor s djetetom koje je pocinilo nasilje, ukazati djetetu na
neprihvatljivost 1 Stetnost takvog ponasanja te ga savjetovati i poticati na promjenu takvog
ponasanja, a tijekom razgovora posebno obratiti pozornost iznosi li dijete neke okolnosti
koje bi ukazivale da je dijete zrtva zanemarivanja ili zlostavljanja u svojoj obitelji ili izvan nje,
u kojem slucaju ¢e se odmah izvijestiti Centar za socijalnu skrb, a po potrebi ili sumnji na

pocinjenje kaznjive radnje izvijestiti policiju ili nadlezno drzavno odvjetnistvo, a skola ce
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poduzeti sve mjere za pomirenje djece 1 za stvaranje tolerantnog, prijateljskog ponasanja u
skoli; traziti od ucenika da popune odgovarajuci obrazac o dogadaju; (Obrazac 2)

* pozvati roditelje ili zakonske zastupnike djeteta koje je pocinilo nasilje, upoznati ih s
dogadajem, kao i s neprihvatljivoscu i stetnoscu takvog ponasanja, savjetovati ih s ciljem
promjene takvog ponasanja djeteta te ih pozvati na ukljucivanje u savjetovanje ili struc¢nu
pomo¢ unutar Skole ili izvan nje (centri za socijalnu skrb, poliklinike za zastitu djece,
obiteljska savjetovalista i slicno) i izvijestiti ih o obvezi Skole da slucaj prijavi nadleznom
Centru za socijalnu skrb, Upravnom odjelu za odgoj i obrazovanje, policiji ili nadleznom
drzavnom odvjetnistvu;

* 0 poduzetim aktivnostima, razgovorima, izjavama te svojim opazanjima saciniti sluzbene
biljeske te voditi odgovarajuce evidencije zasticenih podataka koje ¢e se dostaviti na zahtjev

drugim nadleznim tijelima, a o dogadaju izvijestiti Uciteljsko vijece skole.

Clanak 8.

7.9.3. POSTUPANJE SKOLE U SLUCAJU OBICNOG VRSNJACKOG
SUKOBA

U slucaju obic¢nog vrsnjackog sukoba svaki djelatnik skole duzan je:

1. odmah prekinuti sukob medu djecom;

2. o sukobu obavijestiti razrednika, strucne suradnike ili ravnatelja skole;

3. razrednik, stru¢ni suradnik ili ravnatelj ¢e obaviti razgovore sa sukobljenim ucenicima;
4. s ucenicima dogovoriti da se medusobno ispricaju, prihvate rjesenje u kojem nitko nece
pobijediti ili da jedan drugome nadoknade eventualnu Stetu;

5. traziti od ucenika da popune odgovarajuci obrazac o dogadaju; (Obrazac 1)

6. u slucaju da ucenik cesée dolazi u takve sukobe s vr$njacima razrednik i struéni suradnik
¢e pozvati roditelje u skolu s ciljem prevladavanja takve situacije i pomoci uceniku;

7. prema potrebi ucenik ¢e biti ukljucen u dodatni rad (savjetodavni rad, pedagoska i/ili
defektoloska pomoc ) u skoli ili izvan $kole u dogovoru s roditeljima/skrbnicima;

8. ako ucenik ucestalo krsi pravila i ne postuje dogovore, skola ¢e primijeniti odgovarajuce

pedagoske mjere u skladu s Pravilnikom o pedagoskim mjerama;
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9. u slucaju da sve prethodno navedene mjere ne dovedu do poboljsanja ponasanja ucenika i
u slucaju izostanka suradnje roditelja, skola ¢e postupiti po tocci 2. ovog Protokola,

Postupanje skole u slucaju nasilja medu djecom.

Clanak 9.

7.9.4. POSTUPAN]JE SKOLE U SLUCA]U SAZNANJA ILI SUMNJE NA
NASILJE U OBITEL]JI

U slucaju da neki djelatnik skole dobije informaciju ili ima sumnju da je dijete unutar obitelji
izlozeno ili svjedo¢i nasilnom ponasanju nekog ¢lana obitelji ili je zanemareno, taj djelatnik
je duzan, u skladu s ¢l. 5. Zakona o zastiti od nasilja u obitelji NN 116/03), odmah o tome
obavijestiti razrednika, ravnatelja i stru¢ne suradnike skole. Ravnatelj, stru¢ni suradnici ili
osoba koju je imenovao ravnatelj su duzni:

1. obaviti razgovor s djetetom ako je dostupno i tijekom razgovora upoznati dijete s daljnjim
postupanjem;

2. pozvati djetetove roditelje odmah na razgovor i upoznati ih sa znacajnim saznanjima i
informacijama koje djelatnici $kole posjeduju — ako je dijete zlostavljao jedan roditelj,
upoznati s time drugog roditelja;

3. upozoriti roditelje na neprihvatljivost i stetnost takvog ponasanja i informirati ih o obvezi
skole da slucaj prijavi nadleznom Centru za socijalnu skrb (u daljnjem tekstu: CZSS), policiji
1 nadleznom upravnom tijelu u zupaniji;

4. ako su roditelji spremni za suradnju, ukljuciti ih u savjetovanje unutar skole ili im
preporuciti odgovarajuce ustanove;

5. ako je dijete zlostavljano od oba roditelja ili postoji sumnja na takvo zlostavljanje, odmah
obavijestiti o tome CZSS i postupati dalje u dogovoru sa CZSS;

6. ako roditelji odbijaju suradnju, o tome informirati CZSS i nadlezno upravno tijelo u
zupaniji;

7. ako je djetetu potrebna pomoc ili pregled lije¢nika, s djetetom lijecniku ide roditelj (ako je
dostupan i ako ne postoji sumnja da je on zlostavljac ) ili predstavnik skole tj. CZSS-a;

8. tijekom razgovora s djetetom strucni suradnik mora voditi sluzbenu zabiljesku koju uz
ravnatelja potpisuje 1 strucni suradnik koji je obavio razgovor i razrednik ili druga povjetljiva

osoba (Obrazac 3.)
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9. suradivati s nadleznim CZSS 1 djelovati uskladeno u cilju dobrobiti djeteta.

Clanak 10.

7.9.5. POSTUPAN]JE SKOLE U SLUCAJU NASILJA PREMA UCENICIMA

OD STRANE ODRASLE OSOBE U SKOLI (UCITELJA, RODITELJA,

DRUGIH ZAPOSLENIKA SKOLE, NEPOZNATIH OSOBA)

U slucaju kada postoji sumnja ili je ucenik dozivio zlostavljanje od strane odrasle osobe u
skoli (djelatnika skole, svog roditelja ili roditelja drugog ucenika odnosno nepoznate osobe)
djelatnik $kole je obvezan:

* odmah pokusati prekinuti nasilno postupanje prema djetetu;

e ako u tome ne uspije, odmah pozvati ravnatelja, stru¢nog suradnika Skole ili drugog
djelatnika skole kako bi pokusali prekinuti nasilno postupanje prema djetetu i obavijestiti
policiju;

* ako uspije prekinuti nasilno ponasanje prema djetetu, o tome obavijestiti ravnatelja ili
strucnog suradnika skole;

* upozoriti osobu koja se ponasa nasilno na neprihvatljivost i Stetnost takvog ponasanja i
informirati je o obvezi Skole da slucaj prijavi nadleznom CZSS, policiji i nadleznom
upravnom tijelu Zupanije;

e stru¢ni suradnik ili u iznimnim sluc¢ajevima osoba koju je imenovao ravnatelj duzan je
obaviti razgovor s djetetom odmah po saznanju o dogadaju s ciljem normaliziranja osjecaja
djeteta 1 sprecavanja dugorocnih posljedica traume te tijekom razgovora s djetetom voditi
sluzbenu zabiljesku (Prilog 3.) koju uz ravnatelja potpisuje i stru¢ni suradnik koji je obavio
razgovor 1 razrednik ili druga povjetljiva osoba;

* kada strucni suradnik ili u iznimnim slucajevima osoba koju je imenovao ravnatelj, obavi
razgovor s djetetom, ravnatelj, strucni suradnik, razrednik ili ¢lan Uciteljskog vijeca trebaju o
dogadaju odmah obavijestiti roditelje djeteta (ili drugog roditelja ako se jedan od roditelja
nasilno ponasao u skoli prema vlastitom djetetu) i pozvati th da dijete odvedu kudi te ih
informirati o eventualnoj potrebi ukljucivanja djeteta i roditelja u savjetovanje i struc¢nu

pomoc u skoli ili van skole;
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* u slucaju da je dijete ozlijedeno ili postoji sumnja da bi moglo biti ozlijedeno, treba ga
odvesti na lijecnicki pregled, pri ¢emu s njim u pratnji ide roditelj (ako je dostupan),

predstavnik skole ili CZSS-a.

Clanak 11.

7.9.6. POSTUPAN]JE SKOLE U SLUCAJU NASILNOG PONASANJA
ODRASLE OSOBE NAD ODRASLOM OSOBOM U SKOLI

U slucaju nasilnog ponasanja odrasle osobe (roditelja ucenika, nepoznate osobe, djelatnika
skole) prema drugoj odrasloj osobi u $koli (roditelju ucenika ili djelatniku $kole) ili u slucaju
da postoje informacije da odrasla osoba u prostor skole unosi oruzje ili druge predmete koji
mogu ugroziti sigurnost osoba i imovine u skoli, djelatnik $kole koji ima tu informaciju ili je
nazocan mora:

* odmah pokusati prekinuti nasilno ponasanje;

* upozoriti osobu koja se nasilno ponasa na neprihvatljivost 1 Stetnost takvog ponasanja ili
unosenja opasnih predmeta u prostor skole i zatraziti od nje da napusti prostor skole;

* ako u tome ne uspije, odmah pozvati ravnatelja skole, stru¢nog suradnika ili drugog
djelatnika skole kako bi pokusali prekinuti nasilno ponasanje i obavijestiti policiju;

* ako uspije prekinuti nasilno ponasanje, odmah o tome obavijestiti ravnatelja ili stru¢nog

suradnika

* 0 dogadaju obavijestiti policiju, CZSS 1 nadlezno upravno tijelo zupanije.

Clanak 12.

7.9.7. POSTUPAN]JE SKOLE U SLUCAJU NASILJA PREMA
DJELATNICIMA SKOLE OD STRANE UCENIKA

U slucaju da je djelatnik skole dozivio nasilje ili prijetnju nasiljem od strane ucenika skole, on
treba o tome izvijestiti ravnatelja ili stru¢ne suradnike skole. Oni ce:

* razgovarati s ucenikom u prisustvu razrednika i voditi sluzbenu zabiljesku o razgovoru;

» odmah obavijestiti roditelje uc¢enika te ih upozoriti na neprihvatljivost takvog ponasanja;

e prema uceniku poduzeti odgovarajuée pedagoske mjere, u skladu s Pravilnikom o

pedagoskim mjerama;
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* ukljuciti uc¢enika u struc¢ni tretman u skoli ili u dogovoru s roditeljima u ustanovi izvan skole;
* 0 svemu izvijestiti CZSS i nadlezno upravno tijelo Zupanije, a po potrebi i policiju;

* ako je rijec¢ o prijetnjama nasiljem ili o nasilju u skoli, zbog ¢ega je $kola ukljucila i policiju,
o takvim situacijama je potrebno prvo usmeno, a zatim i pismenom biljeskom izvijestiti
nadlezno upravno tijelo Zupanije te Ministarstvo znanosti i obrazovanja.

* U slucaju da bilo kojem nasilnom ponasanju u prostoru skole svjedoce drugi ucenici, a
nasilno ponasanje je neuobicajeno rijetko 1 intenzivno te moze rezultirati traumatiziranjem
sviedoka, ravnatelj ili stru¢ni suradnik duzni su osigurati stru¢nu pomo¢ tim ucenicima.
Duzni su savjetovati se s nadleznom i stru¢cnom osobom koja ima iskustva u radu s

traumatiziranim osobama o potrebi i nac¢inu pruzanja strucne pomoci svjedocima nasilja.

Clanak 13.

7.9.8. EVIDENCIJA SKOLE O SUKOBIMA I NASILJU U SKOLI

Skola vodi posebnu Evidenciju o sukobima i nasilju u $koli. Taj obrazac popunjava ¢lan
Uciteljskog vijeca koji je nazocio ili bio obavijesten o dogadaju neposredno nakon istog.
Zapis o dogadaju iz Evidencije sastavni je dio izvjeséa skole o dogadaju.

EVIDENCIJA SKOLE O SUKOBIMA I NASILJU U SKOLI (Obrazac 1)

* DATUM

* SUDIONICI DOGADAJA

* MJESTO I VRIJEME DOGADAJA

* PODUZETE MJERE

* OSOBA KOJA PRIJAVLJUJE DOGADA]

Clanak 14.

OBRAZAC KOJI POPUNJAVA OSOBA KOJA JE IZAZVALA DOGADA]

Svaka osoba (ucenik, ucitelj ili drugi djelatnik skole) koja je izazvala sukob ili nasilje popunjava

neposredno nakon dogadaja navedeni obrazac te ga predaje ravnatelju ili stru¢nom suradniku

skole. Taj obrazac je sastavni dio izvjesca skole o dogadaju.
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OBRAZAC ZA OPIS DOGADAJA (Obrazac 2)

* DATUM

* SUDIONICI DOGADAJA

*« MJESTO I VRIJEME DOGADAJA

* OPIS DOGADAJA

« STO MISLIM O UZROCIMA DOGADAJA

* MOJE MISLJENJE O PODUZETIM MJERAMA
* STO CU PODUZETI NAKON DOGADAJA

* MOJI PRIJEDLOZI

Clanak 15.

Skola je unutar svog Skolskog preventivhog programa obvezna tijekom skolske godine
putem rada strucne sluzbe, rada razrednika i1 rada ravnatelja provoditi i aktivnosti u cilju
prevencije nasilja. Prema mogucnostima skole, organizirat ¢e se radionice za ucenike i

predavanja za roditelje u cilju preveniranja nasilja u skoli i izvan nje.

Predsjednik Skolskog odbora:
Petar Brnjilovi¢

Ravnatel; Skole:
Nikola Tonkovié

U Kravarskom, 03. listopada 2023. godine
KLASA: 602-02/23-02/01
URBROJ: 238-17-23-23-1
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